Na temelju ¢lanka 6. stavak 2. Zakon o poticanju zaposljavanja (,,Narodne novine* br.
57/12, 120/12) i ¢lanka 44. Statuta Opcine Kostrena (,,Sluzbene novine Primorsko-goranske
Zupanije“ br. 26/09, 10/13, 17/14), Opc¢inska nacelnica na sjednici odrzanoj 24. sijecnja 2017.
godine, utvrduje

PLAN PRIJAMA
za strucno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa za rad u opéinskoj upravi
Op¢ine Kostrena za 2017.godinu

Clanak 1.

Ovim Planom prijama u sluzbu za 2017.godinu (u nastavku: Plan) utvrduje se popis
radnih mjesta za stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa za rad u opéinskoj upravi
Opc¢ine Kostrena za 2017.godinu uz broj izvrsitelja prema kvalifikacijskoj strukturi.

Clanak 2.

U Jedinstvenom upravnom odjelu Opéine Kostrena odreduje se sljedeci broj osoba za
struéno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa:

- Sluzba za lokalnu samoupravu i pravne poslove — 2 (dva) izvrSitelja — magistar struke ili
struéni specijalist pravne struke.

- Sluzba za financije i gospodarstvo — 1 (jedan ) — magistar struke ili struéni specijalist
ekonomske struke.

- Sluzba za komunalni sustav, zastitu okoli$a i prostorno planiranje - 1 (jedan) izvrsitelj -
magistar struke ili struéni specijalist gradevinske/arhitektonske struke.

Clanak 3.

Ovaj Plan objavljuje se u ,,Sluzbenim novinama Op¢ine Kostrena*“ i na web stranici
Opéine Kostrena.

Opdinska nacelnica
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Kostrena, 24. sije¢nja 2017.



