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OPCINSKO VIJECE OPCINE KOSTRENA

3.

Na temelju odredbe Clanka 7. stavak 1.,2, 13.. i ¢lanka 39. stavka 2. Zakona o
proracunu (Narodne novine broj 87/08 1 136/12 ) i Clanka 30. Statuta Opcine Kostrena (
«Sluzbene novine» PGZ 26/09 i 10/13), Opcinsko vije¢e Opcine Kostrena na sjednici 06.
studenog 2014. godine donosi:

ODLUKU
O I1. IZMJENAMA I DOPUNAMA PRORACUNA
OPCINE KOSTRENA ZA 2014. GODINU
1 OPCI DIO
Clanak 1.

U Proragunu Opéine Kostrena za 2014. godinu ( «SluZbene novine PGZ « broj 49/13,
17/14) ¢lanak 1. mijenja se i glasi:

,Proracun Op¢ine Kostrena za 2014. godinu sastoji se od:

RACUNA PRIHODA | RASHODA

PRIHODI POSLOVANIJA 44.223.000
PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIJSKE IMOVINE 2.340.000
RASHODI POSLOVANJA 35.985.000
RASHODI ZA NEFINANCIJSKU IMOVINU 15.231.524
RAZLIKA VISAK/MANJAK 4.653.524

[ VISAK SREDSTAVA 1Z PRETHODNIH GODINA 5.113.524 |

RACUN ZADUZIVANJA / FINANCIRANJA

PRIMICI OD FINANCIJSKE IMOVINE I ZADUZIVANJA 0
1ZDACI ZA FINANCIJSKU IMOVINU I OTPLATE ZAJMOVA 460.000
NETO ZADUZIVANJE / FINANCIRANJE 0

VISAK PRIHODA I RASHODA + MANJAK SREDSTAVA IZ
PRETHODNIH GODINA + NETO ZADUZIVANJE/FINANCIRANJE 00,00
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Clanak 2.
U Clanku 2. Proracuna prihodi/primici i rashodi/izdaci iskazani po izvorima i vrstama
mijenjaju se kako je prikazano u priloZenoj tabeli istih.
IZMJENE | DOPUNE PRORACUNA OPCI DIO ZA
2014/3 U 2014/ 4
Proraéun 2014/3 Povecanje/smanjenje Novi proraéun 2014/ 4
A. RACUN PRIHODA | RASHODA
Prihod: 46.243.000,00 320.000,00  0,7% 46.563.000,00
6 Prihodi poslovanja 44.493.000,00 -270.000,00  -0,6% 44.223.000,00
7 Prihodi od prodaje nefinancijske imovine 1.750.000,00 590.000,00  33,7% 2.340.000,00
Rashod: 50.896.524,00 320.000,00  0,6% 51.216.524,00
3 Rashodi poslovanja 35.843.200,00 141.800,00  0,4% 35.985.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 15.053.324,00 178.200,00 1,2% 15.231.524,00
Razlika visak/manjak -4.653.524,00 0,00 -4.653.524,00
B. RACUN FINANCIRANJA
8 Primici od financijske imovine i zaduzivanja 0,00 0,00 0,00
5 lzdaci za financijsku imovinu i otplate 460.000,00 0,00 0,0% 460.000,00
zajmova
C. RASPOLOZIVA SREDSTVA 1Z PRETHODNIH GODINA
9 Vlastiti izvori 5.113.524,00 0,00  0,0% 5.113.524,00
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Strana: 2
Opcina Kostrena
IZMJENE | DOPUNE PRORACUNA OPCIDIO ZA 2014/3 U 2014/ 4
Pozicija Racun iz Opis Proracun 2014/3 | Pove¢anje/smanjenje | Novi proracun
racunskog plana 2014/ 4
A. RACUN PRIHODA | RASHODA

6 Prihodi poslovanja 44.493.000,00 -270.000,00 -0,6% 44.223.000,00

61 Prihodi od poreza 11.395.000,00 0,00 0,0% 11.395.000,00

611 Porez i prirez na dohodak 9.850.000,00 0,00 0,0% 9.850.000,00

613 Porezi na imovinu 1.305.000,00 0,00 0,0% 1.305.000,00

614 Porezi na robu i usluge 240.000,00 0,00 0,0% 240.000,00

63 Pomoci iz inozemstva (darovnice) i od 1.498.000,00 -620.000,00 -41,4% 878.000,00
subjekata unutar opéeg proracuna

632 Pomoci od medunarodnih organizacija te 25.000,00 0,00 0,0% 25.000,00
institucija i tijela EU

633 Pomogi iz proracuna 1.473.000,00 -620.000,00 -42,1% 853.000,00

64 Prihodi od imovine 2.050.000,00 140.000,00 6,8% 2.190.000,00

641 Prihodi od financijske imovine 0,00 140.000,00 140.000,00

642 Prihodi od nefinancijske imovine 2.050.000,00 0,00 0,0% 2.050.000,00

65 Prihodi od upravnih i administrativnih pristojbi, 29.365.000,00 0,00 0,0% 29.365.000,00
pristojbi po posebnim propisima i naknada

652 Prihodi po posebnim propisima 1.000.000,00 0,00 0,0% 1.000.000,00

653 Komunalni doprinosi i naknade 28.365.000,00 0,00 0,0% 28.365.000,00

66 Prihodi od prodaje proizvoda i robe te pruzenih 50.000,00 210.000,00 420,0% 260.000,00
usluga i prihodi od donacija

663 Donacije od pravnih i fizickih osoba izvan opéeg 50.000,00 210.000,00 420,0% 260.000,00
proracuna

68 Kazne, upravne mjere i ostali prihodi 135.000,00 0,00 0,0% 135.000,00

683 Ostali prihodi 135.000,00 0,00 0,0% 135.000,00

7 Prihodi od prodaje nefinancijske imovine 1.750.000,00 590.000,00 33,7% 2.340.000,00

71 Prihodi od prodaje neproizvedene dugotrajne 1.600.000,00 590.000,00 36,9% 2.190.000,00
imovine

711 Prihodi od prodaje materijalne imovine - 1.600.000,00 590.000,00 36,9% 2.190.000,00
prirodnih bogatstava

72 Prihodi od prodaje proizvedene dugotrajne 150.000,00 0,00 0,0% 150.000,00
imovine

721 Prihodi od prodaje gradevinskih objekata 150.000,00 0,00 0,0% 150.000,00

3 Rashodi poslovanja 35.843.200,00 141.800,00 0,4% 35.985.000,00

31 Rashodi za zaposlene 6.152.800,00 -83.200,00 -1,4% 6.069.600,00

311 Place (Bruto) 5.300.600,00 -182.500,00 -3,4% 5.118.100,00

312 Ostali rashodi za zaposlene 89.500,00 95.000,00 106,1% 184.500,00

313 Doprinosi na place 762.700,00 4.300,00 0,6% 767.000,00

32 Materijalni rashodi 19.960.000,00 244.300,00 1,2% 20.204.300,00

321 Naknade troskova zaposlenima 59.500,00 2.500,00 4,2% 62.000,00

322 Rashodi za materijal i energiju 985.000,00 258.000,00 26,2% 1.243.000,00

323 Rashodi za usluge 14.682.400,00 735.900,00 5,0% 15.418.300,00

329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 4.233.100,00 -752.100,00 -17,8% 3.481.000,00

34 Financijski rashodi 101.000,00 10.000,00 9,9% 111.000,00

342 Kamate za primljene kredite i zajmove 50.000,00 0,00 0,0% 50.000,00

343 Ostali financijski rashodi 51.000,00 10.000,00 19,6% 61.000,00

35 Subvencije 1.920.000,00 0,00 0,0% 1.920.000,00

351 Subvencije trgovackim drustvima u javhom 1.920.000,00 0,00 0,0% 1.920.000,00
sektoru

37 Naknade gradanima i kuéanstvima na temelju 2.077.000,00 -58.500,00 -2,8% 2.018.500,00
osiguranja i druge naknade

371 Naknade gradanima i kuéanstvima na temelju 145.000,00 0,00 0,0% 145.000,00
osiguranja

372 Ostale naknade gradanima i kuéanstvima iz 1.932.000,00 -58.500,00 -3,0% 1.873.500,00
prorac¢una

38 Ostali rashodi 5.632.400,00 29.200,00 0,5% 5.661.600,00

381 Tekuce donacije 3.205.400,00 -200.800,00 -6,3% 3.004.600,00

382 Kapitalne donacije 577.000,00 60.000,00 10,4% 637.000,00

386 Kapitalne pomogi 1.850.000,00 170.000,00 9,2% 2.020.000,00

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 15.053.324,00 178.200,00 1,2% 15.231.524,00
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Pozicija Racun iz Opis Proracun 2014/3 | Povecanje/smanjenje | Novi prorac¢un
racunskog plana 2014/ 4
41 Rashodi za nabavu neproizvedene dugotrajne 3.040.000,00 3.750.024,00 123,4% 6.790.024,00
imovine
411 Materijalna imovina - prirodna bogatstva 3.040.000,00 3.750.024,00 123,4% 6.790.024,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne 11.613.324,00 -3.571.824,00 -30,8% 8.041.500,00
imovine
421 Gradevinski objekti 10.104.324,00 -3.604.824,00 -35,7% 6.499.500,00
422 Postrojenja i oprema 569.000,00 33.000,00 5,8% 602.000,00
424 Knjige, umjetnicka djela i ostale izlozbene 75.000,00 0,00 0,0% 75.000,00
vrijednosti
426 Nematerijalna proizvedena imovina 865.000,00 0,00 0,0% 865.000,00
45 Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj 400.000,00 0,00 0,0% 400.000,00
imovini
451 Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima 400.000,00 0,00 0,0% 400.000,00
Strana: 4
Pozicija Racun iz Opis Prorac¢un 2014/3 | Poveéanje/smanjenje | Novi proracun
racunskog plana 2014/ 4
B. RACUN FINANCIRANJA
8 Primici od financijske imovine i zaduzivanja 0,00 0,00 0,00
81 Primljene otplate (povrati) glavnice danih 0,00 0,00 0,00
zajmova
814 Primici (povrati) glavnice zajmova danih 0,00 0,00 0,00
trgovackim drustvima u javnom sektoru
5 Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova 460.000,00 0,00 0,0% 460.000,00
51 Izdaci za dane zajmove 460.000,00 0,00 0,0% 460.000,00
516 Izdaci za dane zajmove trgovackim drustvima i 460.000,00 0,00 0,0% 460.000,00
obrtnicima izvan javnog sektora
Strana: 5
Pozicija Racun iz Opis Prorac¢un 2014/3 | Povecanje/smanjenje | Novi proracun
racunskog plana 2014/ 4
C. RASPOLOZIVA SREDSTVA I1Z PRETHODNIH GODIN
9 Vlastiti izvori 5.113.524,00 0,00 0,0% 5.113.524,00
92 Rezultat poslovanja 5.113.524,00 0,00 0,0% 5.113.524,00
922 Visak/manjak prihoda 5.113.524,00 0,00 0,0% 5.113.524,00
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I POSEBNI DIO PRORACUNA

Clanak 3.

U Clanku 3. Prora¢una Op¢éine Kostrena za 2014. godinu iznos od 51.676.524 kn
rasporeduje se po nositeljima i korisnicima kako slijedi:

1. POSEBNI DIO
PLAN BR. 2014/3 51.356.524,00 kn
PLAN BR. 2014/4 51.676.524,00 kn
Povecanje/smanjenje 320.000,00 kn index 0,62%
Pozicija Ekor_n:)ms!fa Funl.«.:. B Vrsta rashodalizdatka Plan 2014/3 Poveé_anj_el Index % pjan 2014/4

klasifikacija klasifikacija smanjenje
Razdjel: 001 PREDSTAVNICKA | IZVRSNA TIJELA 1.907.950,00 72.900,00 3,8% 1.980.850,00
Glava: 00101 OPCINSKO VIJECE 772.750,00 0,00 0,0%  772.750,00
PROGRAM 0102 REDOVNI RAD OPCINSKOG VIJECA 772.750,00 0,00 0,0%  772.750,00
Aktivnost  A010201 OPCI RASHODI OPCINSKOG VIJECA 664.000,00 0,00 0,0%  664.000,00
321 0111 Naknade troskova zaposlenima 4.000,00 0,00 0,0% 4.000,00
329 0111 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 660.000,00 0,00 0,0% 660.000,00
Aktivnost  A010202 REDOVNO GODISNJE FINANCIRANJE 88.750,00 0,00 0,0% 88.750,00

POLITICKIH STRANAKA

381 0111 Tekucée donacije 88.750,00 0,00 0,0% 88.750,00
Aktivnost  A010203 NAGRADE OPCINE 20.000,00 0,00 0,0% 20.000,00
329 0111 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 20.000,00 0,00 0,0% 20.000,00
Glava: 00102 OPCINSKI NACELNIK 1.135.200,00 72.900,00 6.4% 1.208.100,00
PROGRAM 0206 REDOVNI RAD IZVRSNOG TIJELA 1.135.200,00 72.900,00 6,4% 1.208.100,00
Aktivnost  A020601 PROMIDZBA 70.000,00 9.100,00 13,0% 79.100,00
323 0111 Rashodi za usluge 67.900,00 9.100,00 13,4% 77.000,00
381 0111 Tekuce donacije 2.100,00 0,00 0,0% 2.100,00
Aktivnost  A020602 OBJAVA OPCIH AKATA 50.000,00 25.000,00 50,0% 75.000,00
323 0111 Rashodi za usluge 50.000,00 25.000,00 50,0% 75.000,00
Aktivnost  A020603 OBJAVA NATJECAJA 70.000,00 0,00 0,0% 70.000,00
323 0111 Rashodi za usluge 70.000,00 0,00 0,0% 70.000,00
Aktivnost  A020604 NAKNADE ZA RAD IZVRSNIH TIJELA 245.000,00 0,00 0,0%  245.000,00
329 0111 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 245.000,00 0,00 0,0% 245.000,00
Aktivnost  A020605 POKROVITELJSTVA | SPONZORSTVA 15.000,00 0,00 0,0% 15.000,00
381 0111 Tekuce donacije 15.000,00 0,00 0,0% 15.000,00
Aktivnost  A020606 TEKUCA REZERVA 60.000,00 0,00 0,0% 60.000,00
329 0111 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 60.000,00 0,00 0,0% 60.000,00
Aktivnost  A020607 OSTALE AKTIVNOSTI IZVRSNOG TIJELA 532.200,00 16.800,00 3,2%  549.000,00
311 0111 Plac¢e (Bruto) 260.500,00 2.500,00 1,0%  263.000,00
329 0111 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 42.000,00 0,00 0,0% 42.000,00

323 0111 Rashodi za usluge 185.000,00 10.000,00 5,4% 195.000,00
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PozicijaEkonomska Funkec. Vrsta rashodalizdatka Plan 2014/3 Povecéanje/ Index % pjan 2014/4
klasifikacija klasifikacija smanjenje
313 0111 Doprinosi na place 39.700,00 4.300,00 10,8% 44.000,00
321 0111 Naknade troskova zaposlenima 5.000,00 0,00 0,0% 5.000,00
Aktivnost  A020608 RAD STOZERA ZASTITE | SPASAVANJA 15.000,00 0,00 0,0% 15.000,00
329 0111 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 15.000,00 0,00 0,0% 15.000,00
Aktivnost  A020609 POMOC STRADALIMA U POPLAVAMA 50.000,00 0,00 0,0% 50.000,00
381 0111 Tekuce donacije 50.000,00 0,00 0,0% 50.000,00
Aktivnost  A020610 CERTIFIKACIJA GRADOVA | OPCINA -BFC 28.000,00 0,00 0,0% 28.000,00
SEE-
323 0111 Rashodi za usluge 28.000,00 0,00 0,0% 28.000,00
Aktivnost  A020611 |ZRADA PLANA EVAKUACIJE NASELJA OK( 0,00 7.000,00 7.000,00
RAFINERIJE URINJ
323 0111 Rashodi za usluge 0,00 7.000,00 7.000,00
Aktivnost  A020612 STUDIJA OSNIVANJA USTROJA | 0,00 15.000,00 15.000,00
POST.PROM. REDARSTVA OPCINE
KOSTRENA
323 0111 Rashodi za usluge 0,00 15.000,00 15.000,00
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Str. 3
Pozicija Ekor.u.)ms!fa Funl.u::. . Vrsta rashodalizdatka Plan 2014/3 Pove(:.anj.el Index % Plan 2014/4

klasifikacija klasifikacija smanjenje

Razdjel: 002 JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL 49.448.574,00 247.100,00 0,5% 49.695.674,00

Glava: 00201 JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL 45.440.474,00 159.600,00 0,4% 45.600.074,00

PROGRAM 0304 OPCI RASHODI STRUCNIH SLUZBI 3.985.000,00 -66.300,00 -1,7% 3.918.700,00

Aktivnost  A030401 REDOVNA DJELATNOST STRUCNIH SLUZB  3.339.000,00 -137.300,00 -4,1% 3.201.700,00

311 0131  Place (Bruto) 2.185.000,00 -185.000,00 -8,5% 2.000.000,00

312 0131 Ostali rashodi za zaposlene 65.000,00 0,00 0,0% 65.000,00

313 0131 Doprinosi na place 332.500,00 0,00 0,0% 332.500,00

321 0131 Naknade troskova zaposlenima 44.000,00 3.000,00 6,8% 47.000,00

322 0131 Rashodi za materijal i energiju 170.000,00 0,00 0,0% 170.000,00

323 0131  Rashodi za usluge 195.000,00 18.200,00 9,3% 213.200,00

323 0133  Rashodi za usluge 173.000,00 15.000,00 8,7%  188.000,00

329 0131 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 26.500,00 1.500,00 5,7% 28.000,00

343 0131 Ostali financijski rashodi 48.000,00 10.000,00 20,8% 58.000,00

426 0133 Nematerijalna proizvedena imovina 100.000,00 0,00 0,0% 100.000,00

Aktivnost  A030402 ODRZAVANJE VOZNOG PARKA 70.000,00 0,00 0,0% 70.000,00

322 0133 Rashodi za materijal i energiju 30.000,00 0,00 0,0% 30.000,00

323 0131 Rashodi za usluge 25.000,00 0,00 0,0% 25.000,00

329 0131 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 15.000,00 0,00 0,0% 15.000,00

Aktivnost  A030403 ODRZAVANJE POSTROJENJA | OPREME 75.000,00 0,00 0,0% 75.000,00

323 0131 Rashodi za usluge 75.000,00 0,00 0,0% 75.000,00

Aktivnost  A030404 OSIGURANJE IMOVINE 322.000,00 1.000,00 0,3%  323.000,00

323 0133 Rashodi za usluge 7.000,00 0,00 0,0% 7.000,00

329 0133 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 315.000,00 1.000,00 0,3% 316.000,00

Kapitalni  K030405 KAPITALNA ULAGANJA U IMOVINU 179.000,00 70.000,00 39,1%  249.000,00

projekt

422 0133  Postrojenja i oprema 179.000,00 70.000,00 39,1%  249.000,00

PROGRAM 0503 OSNOVNO SKOLSKO OBRAZOVANJE 1.031.800,00 -99.600,00 -9,7%  932.200,00

Aktivnost  A050301 SUFINANCIRANJE PRIJEVOZA SKOLSKE 244.000,00 -6.500,00 -2,7%  237.500,00

DJECE

323 0912  Rashodi za usluge 244.000,00 -6.500,00 -2,7%  237.500,00

Aktivnost  A050302 PRODUZENI BORAVAK 174.000,00 0,00 0,0% 174.000,00

323 0912 Rashodi za usluge 174.000,00 0,00 0,0% 174.000,00

Aktivnost  A050303 KORISTENJE DVORANE-MLABI RAZREDI 108.000,00 0,00 0,0% 108.000,00

323 0912 Rashodi za usluge 108.000,00 0,00 0,0% 108.000,00

Aktivnost  A050304 KORISTENJE DVORANE-STARIJI RAZREDI 85.000,00 0,00 0,0% 85.000,00

323 0912 Rashodi za usluge 85.000,00 0,00 0,0% 85.000,00

Aktivnost  A050305 DARIVANJE PRVASICA 12.000,00 900,00 7,5% 12.900,00

329 0912 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 12.000,00 900,00 7,5% 12.900,00

Aktivnost  A050306 POKLONI ZA SV. NIKOLU 46.000,00 1.000,00 2,2% 47.000,00

329 0912 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 46.000,00 1.000,00 2,2% 47.000,00
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PozicijaEkonomska Funkc. Vrsta rashodalizdatka Plan 2014/3 Povecéanje/ Index % Plan 2014/4
klasifikacija klasifikacija smanjenje
Aktivnost  A050307 LIST "BROSTULIN" 15.000,00 0,00 0,0% 15.000,00
381 0912  Tekuce donacije 15.000,00 0,00 0,0% 15.000,00
Aktivnost  A050308 MASKARANA POVORKA 7.000,00 0,00 0,0% 7.000,00
381 0912  Tekuce donacije 7.000,00 0,00 0,0% 7.000,00
Aktivnost  A050309 ORJENTACIJSKO TRCANJE 5.000,00 0,00 0,0% 5.000,00
381 0912 Tekuce donacije 5.000,00 0,00 0,0% 5.000,00
Aktivnost  A050310 "NOVIGRADSKO PROLJECE" 3.000,00 0,00 0,0% 3.000,00
381 0912  Tekuce donacije 3.000,00 0,00 0,0% 3.000,00
Aktivnost  A050311 NABAVKA KNJIGA ZA SKOLSKU KNJIZNICU 5.800,00 0,00 0,0% 5.800,00
381 0912  Tekuce donacije 5.800,00 0,00 0,0% 5.800,00
Aktivnost  A050312 AUTOBUSNE VOZNJE 10.000,00 0,00 0,0% 10.000,00
381 0912  Tekuée donacije 10.000,00 0,00 0,0% 10.000,00
Aktivnost  A050313 UDRUGA A.NA.NAS 17.000,00 0,00 0,0% 17.000,00
381 0912  Tekuce donacije 17.000,00 0,00 0,0% 17.000,00
Aktivnost  A050314 NABAVKA UDZBENIKA 300.000,00 -95.000,00 -31,7%  205.000,00
322 0912 Rashodi za materijal i energiju 0,00 205.000,00 205.000,00
381 0912  Tekuce donacije 300.000,00 -300.000,00 -100,0% 0,00
PROGRAM 0601 SREDNJOSKOLSKO OBRAZOVANJE 167.000,00 -34.000,00 -20,4%  133.000,00
Aktivnost  A060101 STIPENDIRANJE UCENIKA 57.000,00 6.000,00 10,5% 63.000,00
372 0922 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz 57.000,00 6.000,00 10,5% 63.000,00
proracuna
Aktivnost  A060102 PRIJEVOZ SREDNJOSKOLSKE DJECE 110.000,00 -40.000,00 -36,4% 70.000,00
323 0922  Rashodi za usluge 110.000,00 -40.000,00  -36,4% 70.000,00
PROGRAM 0602 VISOKOSKOLSKO OBRAZOVANJE 232.100,00 -5.600,00 -2,4%  226.500,00
Aktivnost  A060201 STIPENDIRANJE STUDENATA 187.600,00 -5.600,00 -3,0%  182.000,00
372 0942 Ostale naknade gradanima i kuéanstvima iz 187.600,00 -5.600,00 -3,0% 182.000,00
proracuna
Aktivnost  A060202 SUBVENCIONIRANJE STUDENTSKIH 44.500,00 0,00 0,0% 44.500,00
KARATA
323 0942 Rashodi za usluge 44.500,00 0,00 0,0% 44.500,00
PROGRAM 0710 PROMICANJE KULTURE 501.500,00 3.500,00 0,7%  505.000,00
Aktivnost  A071001 NJEGOVANJE FOLKLORNE BASTINE 49.000,00 -23.000,00 -46,9% 26.000,00
Korisnik: KLAPA KAMIK 12.000,00 -12.000,00 0,0% 0,00
381 0820  Tekuce donacije 12.000,00 -12.000,00 -100,0% 0,00
Korisnik: KLAPA TRABAKUL 37.000,00 -11.000,00 0,0% 26.000,00
381 0820  Tekuce donacije 37.000,00 -11.000,00  -29,7% 26.000,00
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Aktivnost  A071002 POMORACKA TRADICIJA 9.000,00 3.000,00 33,3% 12.000,00
Korisnik: BRATOVSTINA SV. NIKOLE 7.000,00 3.000,00 0,0% 10.000,00
381 0820  Tekuce donacije 7.000,00 3.000,00 42,9% 10.000,00
Korisnik: UDRUGA POM. KAP. KOSTRENE 2.000,00 0,00 0,0% 2.000,00
381 0820  Tekuce donacije 2.000,00 0,00 0,0% 2.000,00
Aktivnost  A071003 NJEGOVANJE CAKAVSKOG GOVORA 77.000,00 0,00 0,0% 77.000,00
Korisnik: KATEDRA CAKAVSKOG SABORA 77.000,00 0,00 0,0% 77.000,00
381 0820  Tekuce donacije 77.000,00 0,00 0,0% 77.000,00
Aktivnost  A071004 ||ST "NASA KOSTRENA" 134.000,00 2.000,00 1,5%  136.000,00
323 0830  Rashodi za usluge 134.000,00 2.000,00 1,5% 136.000,00
Aktivnost  A071005 KARNEVALSKA POVORKA 10.000,00 0,00 0,0% 10.000,00
Korisnik: UDRUGA SPAZICARI 10.000,00 0,00 0,0% 10.000,00
381 0820  Tekuce donacije 10.000,00 0,00 0,0% 10.000,00
Aktivnost  A071006 AUTO RELLY PARIZ BAKAR 1.000,00 0,00 0,0% 1.000,00
Korisnik: UDRUGA SPAZICARI 1.000,00 0,00 0,0% 1.000,00
381 0820  Tekuce donacije 1.000,00 0,00 0,0% 1.000,00
Aktivnost  A071007 DJECJA REDUTA 4.000,00 0,00 0,0% 4.000,00
381 0820 Tekuce donacije 4.000,00 0,00 0,0% 4.000,00
Aktivnost  A071008 UDRUGA KARNEVALSKIH GRADOVA 1.000,00 0,00 0,0% 1.000,00
329 0820 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 1.000,00 0,00 0,0% 1.000,00
Aktivnost  A071009 POMOC UDRUGAMA DRUSTVENIH 118.500,00 4.000,00 3,4%  122.500,00
DJELATNOSTI
Korisnik: UDVDR-KOSTRENA 20.000,00 0,00 0,0% 20.000,00
381 0820  Tekuce donacije 20.000,00 0,00 0,0% 20.000,00
Korisnik: VELI PINEL 54.000,00 2.000,00 0,0% 56.000,00
381 0820  Tekuce donacije 54.000,00 2.000,00 3,7% 56.000,00
Korisnik: "VALI" KERAMIKA 19.000,00 2.000,00 0,0% 21.000,00
381 0820  Tekuée donacije 19.000,00 2.000,00 10,5% 21.000,00
Korisnik: UABA 10.000,00 0,00 0,0% 10.000,00
381 0820  Tekuce donacije 10.000,00 0,00 0,0% 10.000,00
Korisnik: UDRUGA UMIROVLJENIKA KOSTRENE 15.500,00 0,00 0,0% 15.500,00
381 0820  Tekuce donacije 15.500,00 0,00 0,0% 15.500,00
Aktivnost  A071010 GLAZBENO SCENSKA MANIFESTACIJA 10.000,00 5.000,00 50,0% 15.000,00
"JESEN U KOSTRENI"
Korisnik: NARODNA CITAONICA KOSTRENA 10.000,00 5.000,00 0,0% 15.000,00
381 0860  Tekuce donacije 10.000,00 5.000,00 50,0% 15.000,00
Aktivnost  A071011  GLAZBENO SCENSKA MANIFESTACIJA 15.000,00 0,00 0,0% 15.000,00
"PROLJECE U KOSTRENI"
Korisnik: NARODNA CITAONICA KOSTRENA 15.000,00 0,00 0,0% 15.000,00
381 0860  Tekuce donacije 15.000,00 0,00 0,0% 15.000,00
Aktivnost  A071012 DOBRODOSLICA LJETU 5.000,00 0,00 0,0% 5.000,00
Korisnik: T.Z. KOSTRENA 5.000,00 0,00 0,0% 5.000,00
381 0860  Tekuce donacije 5.000,00 0,00 0,0% 5.000,00
Aktivnost  A071013 PROMOCIJA KOSTRENE 5.000,00 0,00 0,0% 5.000,00
Korisnik: T.Z. KOSTRENA 5.000,00 0,00 0,0% 5.000,00

381 0860 Tekuce donacije 5.000,00 0,00 0,0% 5.000,00



Godina 1 - broj 2 Srijeda, 12. studenoga 2014.g. Str. 75
Str.
Pozicija Ekor.'l.oms!fa Funl.«.:. ) Vrsta rashodalizdatka Plan 2014/3 Poveé_anjfe/ Index %  pjan 2014/4
klasifikacija klasifikacija smanjenje
Aktivnost  A071014 PROMIDZBENI MATERIJAL 10.000,00 5.000,00 50,0% 15.000,00
Korisnik: T.Z. KOSTRENA 10.000,00 5.000,00 0,0% 15.000,00
381 0860  Tekuce donacije 10.000,00 5.000,00 50,0% 15.000,00
Aktivnost  A071015 PREZENTACIJE | GOSTOVANJA 5.000,00 0,00 0,0% 5.000,00
Korisnik: T.Z. KOSTRENA 5.000,00 0,00 0,0% 5.000,00
381 0860  Tekuce donacije 5.000,00 0,00 0,0% 5.000,00
Aktivnost  A071016 LJETNE KULTURNE MANIFESTACIJE 15.000,00 0,00 0,0% 15.000,00
Korisnik: T.Z. KOSTRENA 15.000,00 0,00 0,0% 15.000,00
381 0860  Tekuce donacije 15.000,00 0,00 0,0% 15.000,00
Aktivnost  A071018 SPONZORSTVA U KULTURI 19.000,00 7.500,00 39,5% 26.500,00
381 0860  Tekuce donacije 19.000,00 7.500,00 39,5% 26.500,00
Aktivnost  A071019 MASKARANE VECERI 14.000,00 0,00 0,0% 14.000,00
323 0820 Rashodi za usluge 14.000,00 0,00 0,0% 14.000,00
PROGRAM 0711 MANIFESTACIJE | OBLJETNICE 48.000,00 2.100,00 4,4% 50.100,00
Aktivnost  A071101 DANI OPCINE 35.000,00 0,00 0,0% 35.000,00
323 0860 Rashodi za usluge 35.000,00 0,00 0,0% 35.000,00
Aktivnost  A071102 OBILJEZAVANJE DRZAVNIH BLAGDANA 10.000,00 2.100,00 21,0% 12.100,00
323 0860 Rashodi za usluge 10.000,00 2.100,00 21,0% 12.100,00
Aktivnost  A071103 DANI OSLOBODENJA KOSTRENE 3.000,00 0,00 0,0% 3.000,00
323 0860  Rashodi za usluge 3.000,00 0,00 0,0% 3.000,00
PROGRAM 0712 POMOC ZUPAMA 545.000,00 60.000,00 11,0%  605.000,00
Aktivnost  A071201 ZUPA SV. LUCIJA | SV. BARBARA 40.000,00 0,00 0,0% 40.000,00
381 0860  Tekuce donacije 40.000,00 0,00 0,0% 40.000,00
Aktivnost  K071202 KAPITALNE DONACIJE- UREDENJE CRKVI 505.000,00 60.000,00 11,9%  565.000,00
382 0860  Kapitalne donacije 505.000,00 60.000,00 11,9%  565.000,00
PROGRAM 0713 TEKUCE | INVESTICIJSKO ODRZAVANJE 85.000,00 -30.000,00 -35,3% 55.000,00
Aktivnost  A071301 ODRZAVANJE NARODNIH CITAONICA 80.000,00 -30.000,00 -37,5% 50.000,00
322 0860 Rashodi za materijal i energiju 0,00 50.000,00 50.000,00
323 0860  Rashodi za usluge 80.000,00 -80.000,00 -100,0% 0,00
Aktivnost  A071302 NABAVKA OPREME 5.000,00 0,00 0,0% 5.000,00
422 0860 Postrojenja i oprema 5.000,00 0,00 0,0% 5.000,00
PROGRAM 0806 SPORT,REKREACIJA | TEHNICKA KULTURA 1.661.000,00 83.600,00 5,0% 1.744.600,00
Aktivnost  A080601 REDOVNA DJELATNOST SPORTSKIH 1.439.500,00 65.000,00 4,5% 1.504.500,00
KLUBOVA
Korisnik: BK KOSTRENA 30.000,00 5.000,00 0,0% 35.000,00
381 0810  Tekuce donacije 30.000,00 5.000,00 16,7% 35.000,00
Korisnik: JK GALEB 196.500,00 3.500,00 0,0% 200.000,00
323 0810  Rashodi za usluge 36.500,00 -36.500,00 -100,0% 0,00
381 0810  Tekuce donacije 160.000,00 40.000,00 25,0% 200.000,00
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Korisnik: KBK BURA 55.000,00 6.500,00 0,0% 61.500,00
323 0810  Rashodi za usluge 25.000,00 1.500,00 6,0% 26.500,00
381 0810  Tekuce donacije 30.000,00 5.000,00 16,7% 35.000,00
Korisnik: KK KOSTRENA 85.000,00 5.000,00 0,0% 90.000,00
323 0810 Rashodi za usluge 55.000,00 0,00 0,0% 55.000,00
381 0810  Tekuce donacije 30.000,00 5.000,00 16,7% 35.000,00
Korisnik: KPA KOSTRENA 60.000,00 5.000,00 0,0% 65.000,00
381 0810  Tekuce donacije 60.000,00 5.000,00 8,3% 65.000,00
Korisnik: KPD INA KOSTRENA 15.000,00 5.000,00 0,0% 20.000,00
381 0810  Tekuce donacije 15.000,00 5.000,00 33,3% 20.000,00
Korisnik: NK POMORAC 465.000,00 0,00 0,0% 465.000,00
323 0810 Rashodi za usluge 165.000,00 0,00 0,0% 165.000,00
381 0810  Tekuce donacije 300.000,00 0,00 0,0%  300.000,00
Korisnik: ODRED IZVIPACA SJEVER-JUG 15.000,00 5.000,00 0,0% 20.000,00
381 0810  Tekuce donacije 15.000,00 5.000,00 33,3% 20.000,00
Korisnik: OK KOSTRENA 215.000,00 5.000,00 0,0% 220.000,00
323 0810 Rashodi za usluge 115.000,00 0,00 0,0% 115.000,00
381 0810  Tekuce donacije 100.000,00 5.000,00 5,0% 105.000,00
Korisnik: RK KOSTRENA 115.000,00 5.000,00 0,0% 120.000,00
323 0810  Rashodi za usluge 75.000,00 0,00 0,0% 75.000,00
381 0810  Tekuce donacije 40.000,00 5.000,00 12,5% 45.000,00
Korisnik: STOLNI TENIS 35.000,00 2.500,00 0,0% 37.500,00
323 0810 Rashodi za usluge 25.000,00 0,00 0,0% 25.000,00
381 0810  Tekuce donacije 10.000,00 2.500,00 25,0% 12.500,00
Korisnik: VK JADRAN KOSTRENA 60.000,00 5.000,00 0,0% 65.000,00
381 0810  Tekuce donacije 60.000,00 5.000,00 8,3% 65.000,00
Korisnik: SRD INA KOSTRENA 15.000,00 2.500,00 0,0% 17.500,00
381 0810  Tekuce donacije 15.000,00 2.500,00 16,7% 17.500,00
Korisnik: SRD KOSTRENA 30.000,00 5.000,00 0,0% 35.000,00
381 0810  Tekuce donacije 30.000,00 5.000,00 16,7% 35.000,00
Korisnik: KARATE KLUB KOSTRENA 48.000,00 5.000,00 0,0% 53.000,00
323 0810 Rashodi za usluge 30.000,00 0,00 0,0% 30.000,00
381 0810  Tekuce donacije 18.000,00 5.000,00 27,8% 23.000,00
Aktivnost  A080602 LIJECNICKI PREGLEDI 45.000,00 15.000,00 33,3% 60.000,00
323 0810 Rashodi za usluge 45.000,00 15.000,00 33,3% 60.000,00
Aktivnost  A080603 MEMORIJAL "EGON POLIC" 30.000,00 0,00 0,0% 30.000,00
Korisnik: NK POMORAC 30.000,00 0,00 0,0% 30.000,00
329 0810 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 0,00 30.000,00 30.000,00
381 0810  Tekuce donacije 30.000,00 -30.000,00 -100,0% 0,00
Aktivnost  A080604 MEMORIJAL "ZLATKO JURKOVIC" 5.000,00 0,00 0,0% 5.000,00
Korisnik: BK KOSTRENA 5.000,00 0,00 0,0% 5.000,00
381 0810 Tekuce donacije 5.000,00 0,00 0,0% 5.000,00
Aktivnost  A080605 KOSARKASKI TURNIR 5.000,00 0,00 0,0% 5.000,00
Korisnik: KK KOSTRENA 5.000,00 0,00 0,0% 5.000,00
381 0810 Tekuce donacije 5.000,00 0,00 0,0% 5.000,00
Aktivnost  A080606 ODBOJKASKI TURNIR 5.000,00 0,00 0,0% 5.000,00
Korisnik: OK KOSTRENA 5.000,00 0,00 0,0% 5.000,00

381 0810  Tekuce donacije 5.000,00 0,00 0,0% 5.000,00
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Aktivnost  A080607 TURNIR "NIKO MEDANIC" 5.000,00 0,00 0,0% 5.000,00
Korisnik: SRD KOSTRENA 5.000,00 0,00 0,0% 5.000,00
381 0810  Tekuce donacije 5.000,00 0,00 0,0% 5.000,00
Aktivnost  A080608 MEMORIJAL "IVICA OPACAK" 10.000,00 0,00 0,0% 10.000,00
Korisnik: UDVDR-KOSTRENA 10.000,00 0,00 0,0% 10.000,00
381 0810  Tekuce donacije 10.000,00 0,00 0,0% 10.000,00
Aktivnost  A080609 TURNIR KBK BURA 5.000,00 0,00 0,0% 5.000,00
Korisnik: KBK BURA 5.000,00 0,00 0,0% 5.000,00
381 0810  Tekuce donacije 5.000,00 0,00 0,0% 5.000,00
Aktivnost  A080610 KUP SVETI NIKOLA 5.000,00 0,00 0,0% 5.000,00
Korisnik: KPD INA KOSTRENA 5.000,00 0,00 0,0% 5.000,00
381 0810  Tekuce donacije 5.000,00 0,00 0,0% 5.000,00
Aktivnost  A080611 RUKOMETNI TURNIR 5.000,00 0,00 0,0% 5.000,00
Korisnik: RK KOSTRENA 5.000,00 0,00 0,0% 5.000,00
381 0810  Tekuce donacije 5.000,00 0,00 0,0% 5.000,00
Aktivnost  A080612 MEMORIJAL MILAN PEROVIC 5.000,00 0,00 0,0% 5.000,00
Korisnik: NK POMORAC 5.000,00 0,00 0,0% 5.000,00
329 0810 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 0,00 5.000,00 5.000,00
381 0810 Tekuce donacije 5.000,00 -5.000,00 -100,0% 0,00
Aktivnost  A080613 MANIFESTACIJA "SPORTAS GODINE" 6.600,00 500,00 7,6% 7.100,00
329 0810 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 6.600,00 500,00 7,6% 7.100,00
Aktivnost  A080614 STIPENDIRANJE VRHUNSKIH SPORTASA 4.900,00 -4.900,00 -100,0% 0,00
372 0810 Ostale naknade gradanima i kuéanstvima iz 4.900,00 -4.900,00 -100,0% 0,00
proracuna
Aktivnost  A080615 SPONZORSTVA U SPORTU 10.000,00 8.000,00 80,0% 18.000,00
381 0810  Tekuce donacije 10.000,00 8.000,00 80,0% 18.000,00
Aktivnost  A080617 "KOSTRENSKA DIRADA" 25.000,00 0,00 0,0% 25.000,00
381 0810  Tekuce donacije 25.000,00 0,00 0,0% 25.000,00
Aktivnost  A080618 SPORTSKI KAMPUS 50.000,00 0,00 0,0% 50.000,00
381 0810  Tekuce donacije 50.000,00 0,00 0,0% 50.000,00
PROGRAM 0912 ZDRAVSTVO 891.200,00 30.500,00 3,4%  921.700,00
Aktivnost  A091201 NAKNADA PO RODENJU DJETETA 145.000,00 0,00 0,0%  145.000,00
371 1040  Naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju 145.000,00 0,00 0,0%  145.000,00
osiguranja
Aktivnost  A091202 DOJENACKA PREHRANA 80.000,00 0,00 0,0% 80.000,00
372 1040 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz 80.000,00 0,00 0,0% 80.000,00
proracuna
Aktivnost  A091203 KUCNA NJEGA 45.000,00 3.000,00 6,7% 48.000,00
372 1011 Ostale naknade gradanima i kuéanstvima iz 45.000,00 3.000,00 6,7% 48.000,00

proracuna
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Aktivnost  A091204 JEDNOKRATNE PELENE 10.000,00 -5.000,00 -50,0% 5.000,00
372 1011 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz 10.000,00 -5.000,00 -50,0% 5.000,00
proracuna
Aktivnost  A091206 POMOC U LIJEKOVIMA | SANITETSKOM 2.000,00 0,00 0,0% 2.000,00
MATERIJALU
372 1011 Ostale naknade gradanima i kuéanstvima iz 2.000,00 0,00 0,0% 2.000,00
proracuna
Aktivnost  A091207 RADNE TERAPIJE 62.400,00 0,00 0,0% 62.400,00
372 1011 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz 62.400,00 0,00 0,0% 62.400,00
proracuna
Aktivnost  A091209 SMJESTAJ U ZDRAVSTVENU USTANOVU 40.000,00 0,00 0,0% 40.000,00
372 0732 Ostale naknade gradanima i kuéanstvima iz 40.000,00 0,00 0,0% 40.000,00
proracuna
Aktivnost  A091210 POSJETE BOLESNIM | SOCIJALNO 8.000,00 0,00 0,0% 8.000,00
UGROZENIM OSOBAMA
372 1011 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz 8.000,00 0,00 0,0% 8.000,00
proracuna
Aktivnost  A091211 PRIJEVOZ OSOBA S POSEBNIM 7.000,00 -2.000,00 -28,6% 5.000,00
POTREBAMA
372 1011 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz 7.000,00 -2.000,00 -28,6% 5.000,00
proracuna
Aktivnost  A091212 POMOC OSOBAMA A POSEBNIM 160.000,00 6.000,00 3,8% 166.000,00
POTREBAMA
372 1011 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz 160.000,00 6.000,00 3,8% 166.000,00
proracuna
Aktivnost  A091213 SUFINANCIRANJE PROGRAMA U 21.000,00 -6.500,00 -31,0% 14.500,00
ZDRAVSTVU
381 1011 Tekuce donacije 21.000,00 -6.500,00 -31,0% 14.500,00
Aktivnost  A091214 "HODAM PUNIM PLUCIMA" 8.100,00 0,00 0,0% 8.100,00
Korisnik: UDRUGA EKO KVARNER 8.100,00 0,00 0,0% 8.100,00
381 1011 Tekuce donacije 8.100,00 0,00 0,0% 8.100,00
Aktivnost  A091215 POMOC ZDRAVSTVENOJ STANICI 20.200,00 0,00 0,0% 20.200,00
KOSTRENA
322 1090 Rashodi za materijal i energiju 1.000,00 0,00 0,0% 1.000,00
381 1011 Tekuce donacije 19.200,00 0,00 0,0% 19.200,00
Aktivnost  A091216 PALIJATIVNA SKRB 13.000,00 0,00 0,0% 13.000,00
381 1090  Tekuce donacije 13.000,00 0,00 0,0% 13.000,00
Aktivnost  A091217 GINEKOLOSKI PREGLEDI 40.000,00 0,00 0,0% 40.000,00

323 0722 Rashodi za usluge 40.000,00 0,00 0,0% 40.000,00
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Aktivnost  A091218 KARDIOLOSKI PREGLEDI 20.000,00 0,00 0,0% 20.000,00
323 0722 Rashodi za usluge 20.000,00 0,00 0,0% 20.000,00
Aktivnost  A091220 PREGLEDI UROLOSKOG | PROBAVNOG 15.000,00 10.000,00 66,7% 25.000,00
TRAKTA
323 0722 Rashodi za usluge 15.000,00 10.000,00 66,7% 25.000,00
Aktivnost  A091221 MAMOGRAFSKE PRETRAGE 10.000,00 0,00 0,0% 10.000,00
323 0722 Rashodi za usluge 10.000,00 0,00 0,0% 10.000,00
Aktivnost  A091222 ULTRAZVUCNE PRETRAGE 15.000,00 5.000,00 33,3% 20.000,00
323 0722  Rashodi za usluge 15.000,00 5.000,00 33,3% 20.000,00
Aktivnost  A091223 VJEZBOM PROTIV OSTEOPOROZE 24.000,00 0,00 0,0% 24.000,00
323 0722 Rashodi za usluge 24.000,00 0,00 0,0% 24.000,00
Aktivnost  A091226 "RASTIMO ZAJEDNO" 4.500,00 0,00 0,0% 4.500,00
323 1040 Rashodi za usluge 4.500,00 0,00 0,0% 4.500,00
Aktivnost  A091227 KOREKTIVNO MEDICINSKA GIMANSTIKA 15.000,00 0,00 0,0% 15.000,00
323 1040  Rashodi za usluge 15.000,00 0,00 0,0% 15.000,00
Aktivnost  A091228 "PRVASIC U KUCI" 7.000,00 0,00 0,0% 7.000,00
329 1040 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 7.000,00 0,00 0,0% 7.000,00
Aktivnost  A091229 "DEBLJINA JE BOLEST" 15.000,00 0,00 0,0% 15.000,00
329 1040 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 15.000,00 0,00 0,0% 15.000,00
Aktivnost  A091230 PREVENCIJA BOLESTI OVISNOSTI 7.500,00 0,00 0,0% 7.500,00
329 1040  Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 7.500,00 0,00 0,0% 7.500,00
Aktivnost  A091231 SAVJETOVALISTE ZA DJECU, MLADE | 15.000,00 15.000,00 100,0% 30.000,00
OBITELJI
323 1040  Rashodi za usluge 15.000,00 15.000,00 100,0% 30.000,00
Aktivnost  A091232 POMOC DOMU ZDRAVLJA ZA DEZURSTVA 28.500,00 0,00 0,0% 28.500,00
Korisnik: DOM ZDRAVLJA 28.500,00 0,00 0,0% 28.500,00
381 0760  Tekuce donacije 28.500,00 0,00 0,0% 28.500,00
Aktivnost  A091233 ODRZAVANJE DOMA ZDRAVLJA 53.000,00 5.000,00 9,4% 58.000,00
322 0760 Rashodi za materijal i energiju 35.000,00 5.000,00 14,3% 40.000,00
323 0760  Rashodi za usluge 18.000,00 0,00 0,0% 18.000,00
PROGRAM 0913 KAPITALNA ULAGANJA U OBJEKTE U 263.000,00 0,00 0,0%  263.000,00
ZDRAVSTVU
Kapitalni  K091301 DOM ZA STARIJE OSOBE 263.000,00 0,00 0,0%  263.000,00
projekt

421 0760  Gradevinski objekti 263.000,00 0,00 0,0%  263.000,00
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PROGRAM 1008 SOCIJALNA SKRB 1.373.850,00 -56.000,00 -4,1% 1.317.850,00

Aktivnost  A100801 SMJESTAJ SJECE U DV ZLATNA RIBICA 100.000,00 0,00 0,0% 100.000,00

372 1040 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz 100.000,00 0,00 0,0% 100.000,00
proracuna

Aktivnost  A100802 SMJESTAJ PREDSKOLSKE DJECE 20.000,00 -6.000,00 -30,0% 14.000,00

372 1040 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz 20.000,00 -6.000,00 -30,0% 14.000,00
proracuna

Aktivnost  A100803 PRODUZENI BORAVAK 10.000,00 0,00 0,0% 10.000,00

372 1040  Ostale naknade gradanima i kuéanstvima iz 10.000,00 0,00 0,0% 10.000,00
proraduna

Aktivnost  A100804 UCENICKE MARENDE 40.000,00 0,00 0,0% 40.000,00

372 1040 Ostale naknade gradanima i kuéanstvima iz 40.000,00 0,00 0,0% 40.000,00
proracuna

Aktivnost  A100806 SUFINANCIRANJE TROSKOVA STANOVANJ 50.000,00 0,00 0,0% 50.000,00

372 1060 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz 50.000,00 0,00 0,0% 50.000,00
proracuna

Aktivnost  A100807 SUFINANCIRANJE TROSKOVA PRIJEVOZA 125.000,00 -10.000,00 -8,0% 115.000,00

372 1050 Ostale naknade gradanima i kué¢anstvima iz 125.000,00 -10.000,00 -8,0% 115.000,00
proracuna

Aktivnost  A100808 POMOC U PREHRANI 640.000,00 -40.000,00 -6,3%  600.000,00

372 1050 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz 640.000,00 -40.000,00 -6,3% 600.000,00
proracuna

Aktivnost  A100809 JEDNOKRATNE NOVCANE POMOCI 90.000,00 0,00 0,0% 90.000,00

372 1050 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz 90.000,00 0,00 0,0% 90.000,00
proraduna

Aktivnost  A100810 POMOC U SLUCAJU SMRTI 3.000,00 0,00 0,0% 3.000,00

372 1050 Ostale naknade gradanima i kuéanstvima iz 3.000,00 0,00 0,0% 3.000,00
proracuna

Aktivnost  A100811 AKTIVNOSTI STARIJIH OSOBA 5.000,00 0,00 0,0% 5.000,00

329 1020  Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 5.000,00 0,00 0,0% 5.000,00

Aktivnost  A100812 USKRSNJI POKLONI 16.100,00 0,00 0,0% 16.100,00

372 1020  Ostale naknade gradanima i kuéanstvima iz 16.100,00 0,00 0,0% 16.100,00
proracuna

Aktivnost  A100813 BOZICNI POKLONI 174.000,00 0,00 0,0% 174.000,00

372 1020 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz 174.000,00 0,00 0,0% 174.000,00
proracuna

Aktivnost  A100814 CRVENI KRIZ 80.750,00 0,00 0,0% 80.750,00

381 1090  Tekuce donacije 80.750,00 0,00 0,0% 80.750,00
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Aktivnost  A100815 POMOC HUMANITARNIM | CIVILNIM 10.000,00 0,00 0,0% 10.000,00
UDRUGAMA
381 1090 Tekuce donacije 10.000,00 0,00 0,0% 10.000,00
Aktivnost  A100817 SUFINANCIRANJE PROGRAMA U SOCIJALI 10.000,00 0,00 0,0% 10.000,00
381 1090  Tekuce donacije 10.000,00 0,00 0,0% 10.000,00
PROGRAM 1408 1IZGRADNJA KOMUNALNE 9.361.524,00 -3.616.524,00 -38,6% 5.745.000,00
INFRASTRUKTURE
Kapitalni  K140801 OBORINSKA KANALIZACIJA PLESICI 1.500.000,00 0,00 0,0% 1.500.000,00
projekt
421 0485  Gradevinski objekti 1.500.000,00 0,00 0,0% 1.500.000,00
Kapitalni  K140802 OBORINSKA KANALIZACIJA CESTA D8- PZ 100.000,00 -100.000,00 -100,0% 0,00
projekt SOICI
421 0485  Gradevinski objekti 100.000,00 -100.000,00 -100,0% 0,00
Tekuci K140806 GROBLJE SV. BARBARA 50.000,00 -20.000,00 -40,0% 30.000,00
projekt
421 0111 Gradevinski objekti 50.000,00 -20.000,00 -40,0% 30.000,00
Kapitalni ~ K140808 CESTA SVEZANJ DORICICI 5.113.524,00 -3.113.524,00 -60,9% 2.000.000,00
projekt
421 0111 Gradevinski objekti 5.113.524,00 -3.113.524,00 -60,9% 2.000.000,00
Kapitalni  K140809 KOLNO PJESACKI PUT SV. LUCIJA 270.000,00 -20.000,00 -7,4%  250.000,00
projekt
421 0451 Gradevinski objekti 270.000,00 -20.000,00 -7,4%  250.000,00
Kapitalni  K140810 CESTA MAZERI 100.000,00 -100.000,00 -100,0% 0,00
projekt
421 0451 Gradevinski objekti 100.000,00 -100.000,00 -100,0% 0,00
Kapitalni 140812 PARKIRALISTE ISPOD GORBLJA SV. LUCIJ/ 30.000,00 -30.000,00 -100,0% 0,00
projekt
421 0451 Gradevinski objekti 30.000,00 -30.000,00 -100,0% 0,00
Kapitalni  K140814 RASKRIZJE D8 SOICI 100.000,00 -95.000,00 -95,0% 5.000,00
projekt
421 0451 Gradevinski objekti 100.000,00 -95.000,00 -95,0% 5.000,00
Kapitalni  K140815 RASKRIZJE D8 SODICI 150.000,00 -100.000,00  -66,7% 50.000,00
projekt
421 0451 Gradevinski objekti 150.000,00 -100.000,00 -66,7% 50.000,00
Kapitalni ~ K140816 |GRALISTE GLAVANI 50.000,00 0,00 0,0% 50.000,00
projekt

421 0451 Gradevinski objekti 50.000,00 0,00 0,0% 50.000,00
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Kapitalni  K140818 JAVNA RASVJETA CESTA PAVEKI 75.000,00 0,00 0,0% 75.000,00
projekt TERMOELEKTRANA
421 0451 Gradevinski objekti 75.000,00 0,00 0,0% 75.000,00
Kapitalni  K140820 JAVNA RASVJETA CESTA URINJ SV. 54.500,00 -54.500,00 -100,0% 0,00
projekt BARBARA
421 0451  Gradevinski objekti 54.500,00 -54.500,00 -100,0% 0,00
Kapitalni ~ K140821 KAPITALNE DONACIJE TRGOVACKIM 1.000.000,00 0,00 0,0% 1.000.000,00
projekt DRUSTVIMA
386 0510 Kapitalne pomoci 540.000,00 0,00 0,0% 540.000,00
516 Izdaci za dane zajmove trgovackim drustvima i 460.000,00 0,00 0,0% 460.000,00
obrtnicima izvan javnog sektora
Kapitalni 140825 CESTA ZUKNICA - HUMINA 223.500,00 -223.500,00 -100,0% 0,00
projekt
421 0451 Gradevinski objekti 223.500,00 -223.500,00 -100,0% 0,00
Kapitalni ~ K140838 JR RASKRIZJE SODICI 50.000,00 -50.000,00 -100,0% 0,00
projekt
421 0451  Gradevinski objekti 50.000,00 -50.000,00 -100,0% 0,00
Tekudi T140839 KONZULT.USL. ZA ODABIR IZVR, USL. JR 70.000,00 0,00 0,0% 70.000,00
projekt
323 0451 Rashodi za usluge 70.000,00 0,00 0,0% 70.000,00
Kapitalni  K140840 |ZGRADNJA VODOSPREME SOLIN 2 300.000,00 0,00 0,0%  300.000,00
projekt
386 0485  Kapitalne pomoci 300.000,00 0,00 0,0%  300.000,00
Aktivnost  K140841 PROJEKT JAVNOG INTERNETA "HOT SPOT  125.000,00 20.000,00 16,0%  145.000,00
323 0510 Rashodi za usluge 0,00 7.000,00 7.000,00
422 0510 Postrojenja i oprema 125.000,00 13.000,00 10,4%  138.000,00
Kapitalni ~ K140842 FEKALNA KANLIZACIJA MAZERI - 0,00 200.000,00 200.000,00
projekt KOLEKTOR F7
421 0510 Gradevinski objekti 0,00 200.000,00 200.000,00
Kapitalni  K140843 FEKALNA KANALIZACIJA GLAVANI- 0,00 35.000,00 35.000,00
projekt KOLEKTOR FK4A,F15
421 0510 Gradevinski objekti 0,00 35.000,00 35.000,00
Kapitalni ~ K140844 FEKALNA KANALIZACIJA ZUKNICA - 0,00 35.000,00 35.000,00
projekt KOLEKTOR FK2
421 0510 Gradevinski objekti 0,00 35.000,00 35.000,00
PROGRAM 1511 ODRZAVANJE KOMUNALNE 9.964.000,00 660.000,00 6,6% 10.624.000,00

INFRASTRUKTURE
Aktivnost  A151101 ODRZAVANJE NERAZVRSTANIH CESTA 2.370.000,00 200.000,00 8,4% 2.570.000,00

323 0451 Rashodi za usluge 2.370.000,00 200.000,00 8,4% 2.570.000,00
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Aktivnost  A151102 ODRZAVANJE PLAZA 500.000,00 0,00 0,0%  500.000,00
323 0560 Rashodi za usluge 500.000,00 0,00 0,0% 500.000,00
Aktivnost  A151103 OBVEZATNA PREVENTIVNA DDD 80.000,00 0,00 0,0% 80.000,00
323 0560  Rashodi za usluge 80.000,00 0,00 0,0% 80.000,00
Aktivnost  A151104 DEZINFEKCIJA PLAZA 36.000,00 0,00 0,0% 36.000,00
323 0560 Rashodi za usluge 36.000,00 0,00 0,0% 36.000,00
Aktivnost  A151105 INTERVENCIJA KOD AKCIDENTNIH 80.000,00 0,00 0,0% 80.000,00
SITUACIJA U OKOLISU
323 0560 Rashodi za usluge 80.000,00 0,00 0,0% 80.000,00
Aktivnost  A151106 PROVODENJE MJERA ZASTITE BILJA 30.000,00 0,00 0,0% 30.000,00
323 0560  Rashodi za usluge 30.000,00 0,00 0,0% 30.000,00
Aktivnost  A151107 VETERINARSKE USLUGE 85.000,00 0,00 0,0% 85.000,00
323 0760  Rashodi za usluge 85.000,00 0,00 0,0% 85.000,00
Aktivnost  A151108 ODRZ@VANJE UREDENIH ZELENIH 1.100.000,00 0,00 0,0% 1.100.000,00
POVRSINA
323 0560 Rashodi za usluge 1.100.000,00 0,00 0,0% 1.100.000,00
Aktivnost  A151109 ODRZAVANJE NEUREDENIH ZELENIH 850.000,00 130.000,00 15,3%  980.000,00
POVRSINA
323 0560 Rashodi za usluge 800.000,00 130.000,00 16,3% 930.000,00
422 0560 Postrojenja i oprema 50.000,00 0,00 0,0% 50.000,00
Aktivnost  A151110 ODRZAVANJE ZELENIH POVRSINA 700.000,00 0,00 0,0%  700.000,00
323 0560  Rashodi za usluge 700.000,00 0,00 0,0% 700.000,00
Aktivnost  A151111  SUZBIJANJE AMBROZIJE 75.000,00 -35.000,00 -46,7% 40.000,00
323 0560 Rashodi za usluge 75.000,00 -35.000,00 -46,7% 40.000,00
Aktivnost  A151112 CISCENJE AUTOBUSNIH STANICA 100.000,00 0,00 0,0%  100.000,00
323 0560  Rashodi za usluge 100.000,00 0,00 0,0%  100.000,00
Aktivnost  A151113  CISCENJE JAVNIH POVRSINA-POMETANJE  1.040.000,00 0,00 0,0% 1.040.000,00
323 0560  Rashodi za usluge 1.040.000,00 0,00 0,0% 1.040.000,00
Aktivnost ~ A151114 CISCENJE SAHTI 100.000,00 0,00 0,0%  100.000,00
323 0560  Rashodi za usluge 100.000,00 0,00 0,0% 100.000,00
Aktivnost  A151115 CISCENJE GROBLJA 500.000,00 0,00 0,0%  500.000,00
323 0560  Rashodi za usluge 500.000,00 0,00 0,0% 500.000,00
Aktivnost  A151116 CISCENJE | ODVOZ KRUPNOG OTPADA 250.000,00 170.000,00 68,0%  420.000,00

323 0560  Rashodi za usluge 250.000,00 170.000,00 68,0%  420.000,00
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Aktivnost  A151117 UTROSAK ENERGIJE JAVNA RASVJETA 700.000,00 0,00 0,0%  700.000,00
322 0435 Rashodi za materijal i energiju 700.000,00 0,00 0,0%  700.000,00
Aktivnost  A151118 TEKUCE | INVESTICIJSKO ODRZAVANJE 700.000,00 150.000,00 21,4%  850.000,00
JAVNE RASVJETE
323 0640 Rashodi za usluge 700.000,00 150.000,00 21,4%  850.000,00
Aktivnost  A151119 NOVOGODISNJA DEKORACIJA 85.000,00 0,00 0,0% 85.000,00
323 0640  Rashodi za usluge 85.000,00 0,00 0,0% 85.000,00
Aktivnost  A151120 UDRUGA CEZAR- CENTAR ZA JAVNU 18.000,00 0,00 0,0% 18.000,00
RASVJETU
381 0640  Tekuce donacije 18.000,00 0,00 0,0% 18.000,00
Aktivnost  A151121 UPOJNI BUNARI 30.000,00 0,00 0,0% 30.000,00
323 0490 Rashodi za usluge 30.000,00 0,00 0,0% 30.000,00
Aktivnost  A151122 TEKUCE ODRZAVANJE OBORINSKE 30.000,00 0,00 0,0% 30.000,00
ODVODNJE
323 0490  Rashodi za usluge 30.000,00 0,00 0,0% 30.000,00
Aktivnost  A151123 SUZBIJANJE NEUGODNIH MIRISA 70.000,00 0,00 0,0% 70.000,00
323 0490 Rashodi za usluge 70.000,00 0,00 0,0% 70.000,00
Aktivnost  A151124 TEKUCE | INVESTICIJSKO ODRZAVANJE 270.000,00 0,00 0,0%  270.000,00
DJECJIH IGRALISTA
323 0620 Rashodi za usluge 70.000,00 50.000,00 71,4%  120.000,00
422 0620 Postrojenja i oprema 200.000,00 -50.000,00 -25,0%  150.000,00
Aktivnost  A151125 TEKUCE | INVESTICIJSKO ODRZAVANJE 100.000,00 0,00 0,0%  100.000,00
GROBLJA
323 0660 Rashodi za usluge 100.000,00 0,00 0,0% 100.000,00
Aktivnost  A151126 POPRAVCI | ODRZAVANJA AUTOBUSNIH 65.000,00 45.000,00 69,2%  110.000,00
STANICA
323 0660  Rashodi za usluge 65.000,00 45.000,00 69,2%  110.000,00
PROGRAM 1512 UPRAVLJANJE IMOVINOM 1.027.000,00 -28.500,00 -2,8%  998.500,00
Aktivnost  A151201 TEKUCE | INVESTICIJSKO ODRZAVANJE 652.000,00 86.500,00 13,3%  738.500,00
OBJEKATA U VLASNISTVU OPCINE
323 0490  Rashodi za usluge 652.000,00 86.500,00 13,3%  738.500,00
Aktivnost  A151202 TEKUCE | INVESTICIJSKO ODRZAVANJE 200.000,00 -50.000,00 -25,0%  150.000,00
STAMBENIH PROSTORA
323 0610  Rashodi za usluge 200.000,00 -50.000,00 -25,0% 150.000,00
Aktivnost  A151203 TEKUCE | INVESTICIJSKO ODRZAVANJE 55.000,00 -35.000,00 -63,6% 20.000,00
KOTLOVNICA
323 0620 Rashodi za usluge 55.000,00 -35.000,00 -63,6% 20.000,00
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Aktivnost  A151205 UPRAVLJANJE NEPOSREDNOM 70.000,00 0,00 0,0% 70.000,00
POTROSNJOM ENERGIJE -ISGE
323 0760 Rashodi za usluge 70.000,00 0,00 0,0% 70.000,00
Aktivnost  A151206 SUFINANCIRANJE PRIJEVOZA VODE 50.000,00 -30.000,00 -60,0% 20.000,00
323 0610 Rashodi za usluge 50.000,00 -30.000,00 -60,0% 20.000,00
PROGRAM 1605 POJACANO ODRZAVANJE KOMUNALNE 681.000,00 20.000,00 2,9%  701.000,00
INFRASTRUKTURE
Tekuci T160501 OGRADE NA NERAZVRSTANIM CESTAMA 70.000,00 40.000,00 57,1% 110.000,00
projekt
323 0620  Rashodi za usluge 70.000,00 40.000,00 57,1%  110.000,00
Tekudi T160503 NOGOSTUP CESTE PAVEKI 200.000,00 -20.000,00 -10,0% 180.000,00
projekt TERMOELEKTRANA
323 0451 Rashodi za usluge 200.000,00 -20.000,00 -10,0%  180.000,00
Tekuci T160505 OGRADE NA JAVNIM POVRSINAMA 40.000,00 0,00 0,0% 40.000,00
projekt
323 0451 Rashodi za usluge 40.000,00 0,00 0,0% 40.000,00
Tekudi T160510 STEPENICE PAVEKI 150.000,00 0,00 0,0% 150.000,00
projekt
323 0451 Rashodi za usluge 150.000,00 0,00 0,0%  150.000,00
Tekuci T160511 CESTA VALENTINOVO SV. BARBARA 50.000,00 0,00 0,0% 50.000,00
projekt
323 0451 Rashodi za usluge 50.000,00 0,00 0,0% 50.000,00
Tekudi T160512 CESTA ZELJKA CEPULICA- PAVEKI 171.000,00 0,00 0,0% 171.000,00
projekt
323 0451 Rashodi za usluge 171.000,00 0,00 0,0% 171.000,00
PROGRAM 1606 POJACANO ODRZAVANJE POMORSKOG 890.000,00 22.500,00 2,5%  912.500,00
DOBRA
Aktivnost  A160601 OBALNI PUT 100.000,00 -40.000,00 -40,0% 60.000,00
323 0451 Rashodi za usluge 100.000,00 -40.000,00 -40,0% 60.000,00
Aktivnost  A160602 OGRADE | TUSEVI 100.000,00 70.000,00 70,0% 170.000,00
323 0620  Rashodi za usluge 100.000,00 70.000,00 70,0% 170.000,00
Aktivnost  A160603 SANITARNI CVOROVI 10.000,00 0,00 0,0% 10.000,00
323 0620 Rashodi za usluge 10.000,00 0,00 0,0% 10.000,00
Tekuci T160604 | UKOBRAN LUCICE STARA VODA 50.000,00 -32.500,00 -65,0% 17.500,00
projekt
323 0620 Rashodi za usluge 50.000,00 -32.500,00 -65,0% 17.500,00
Tekuci T160605 HITNE INTERVENCIJE NA POMORSKOM 70.000,00 20.000,00 28,6% 90.000,00
projekt DOBRU
323 0620  Rashodi za usluge 70.000,00 20.000,00 28,6% 90.000,00
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Tekuci T160606 DOHRANA PLAZA VELI JARAK 80.000,00 -50.000,00 -62,5% 30.000,00
projekt
323 0620  Rashodi za usluge 80.000,00 -50.000,00 -62,5% 30.000,00
Tekudi T160609 SANACIJA PLAZA | PRILAZA PLAZAMA 230.000,00 -90.000,00 -39,1% 140.000,00
projekt
323 0620  Rashodi za usluge 230.000,00 -90.000,00 -39,1%  140.000,00
Tekuci T160610 DOHRANA PLAZA 200.000,00 -60.000,00 -30,0% 140.000,00
projekt
323 0620  Rashodi za usluge 200.000,00 -60.000,00 -30,0%  140.000,00
Tekudi T160612 SANIRANJE OSTECENIH PASARELA U 50.000,00 85.000,00 170,0% 135.000,00
projekt LUCICAMA
323 0620 Rashodi za usluge 50.000,00 85.000,00 170,0% 135.000,00
Tekuci T160613 SANACIJA VELE RIVE U UVALI ZURKOVO 0,00 120.000,00 120.000,00
projekt
323 0620  Rashodi za usluge 0,00 120.000,00 120.000,00
PROGRAM 1710 PROSTORNO PLANIRANJE | PROJEKTNA 5.959.800,00 3.684.724,00 61,8% 9.644.524,00
DOKUMENTACIJA
Tekudi T171001 KONZULTANTSKE USLUGE U 30.000,00 0,00 0,0% 30.000,00
projekt PROSTORNOM PLANIRANJU
323 0620 Rashodi za usluge 15.000,00 0,00 0,0% 15.000,00
381 0620  Tekuce donacije 15.000,00 0,00 0,0% 15.000,00
Kapitalni  K171002 |ZRADA PPU 500.000,00 0,00 0,0%  500.000,00
projekt
426 0620 Nematerijalna proizvedena imovina 500.000,00 0,00 0,0%  500.000,00
Kapitalni  K171003 |ZRADA UPU N4 90.000,00 0,00 0,0% 90.000,00
projekt
426 0620 Nematerijalna proizvedena imovina 90.000,00 0,00 0,0% 90.000,00
Kapitalni ~ K171004 |ZVJESCE O STANJU U PROSTORU 50.000,00 13.000,00 26,0% 63.000,00
projekt
323 0620 Rashodi za usluge 50.000,00 13.000,00 26,0% 63.000,00
Kapitalni ~ K171005 OTKUP ZEMLJISTA 2.740.000,00 3.950.024,00 144,2% 6.690.024,00
projekt
411 0620  Materijalna imovina - prirodna bogatstva 2.740.000,00 3.950.024,00 144,2% 6.690.024,00
Kapitalni  K171006 NAKNADA ZA IZVLASTENJE 300.000,00 -200.000,00 -66,7% 100.000,00
projekt
411 0620 Materijalna imovina - prirodna bogatstva 300.000,00 -200.000,00 -66,7% 100.000,00
Kapitalni ~ K171007 PROJEKT PARKIRALISTA GROBLJE SV 55.000,00 0,00 0,0% 55.000,00
projekt LUCIJA
421 0451 Gradevinski objekti 55.000,00 0,00 0,0% 55.000,00
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Kapitalni  K171008 PROJEKT SJEVERNOG PRILAZA CESTA 65.000,00 0,00 0,0% 65.000,00
projekt SoDICI
421 0451 Gradevinski objekti 65.000,00 0,00 0,0% 65.000,00
Kapitalni ~ K171010 PROJEKT CESTE ROZICI 60.000,00 0,00 0,0% 60.000,00
projekt
421 0451 Gradevinski objekti 60.000,00 0,00 0,0% 60.000,00
Kapitalni ~ K171011 PROJEKT CESTE MAZERI 45.000,00 0,00 0,0% 45.000,00
projekt
421 0451 Gradevinski objekti 45.000,00 0,00 0,0% 45.000,00
Kapitalni  K171012 PROJEKT CESTE IZNAD DOMA ZDRAVLJA 80.000,00 -80.000,00 -100,0% 0,00
projekt
421 0451 Gradevinski objekti 80.000,00 -80.000,00 -100,0% 0,00
Kapitalni ~ K171013 PROJEKT KOLNO PJESACKOG PUTA U 40.000,00 14.000,00 35,0% 54.000,00
projekt DORICICIMA
421 0451 Gradevinski objekti 40.000,00 14.000,00 35,0% 54.000,00
Kapitalni ~ K171014 PROJEKT KOLNO PJESACKOG PUTA U SV. 35.000,00 0,00 0,0% 35.000,00
projekt LUClI
421 0451 Gradevinski objekti 35.000,00 0,00 0,0% 35.000,00
Kapitalni  K171015 PROJEKT STMBENE CESTE PAVEKI 125.000,00 20.000,00 16,0% 145.000,00
projekt
421 0451 Gradevinski objekti 125.000,00 20.000,00 16,0%  145.000,00
Kapitalni  K171016 PROJEKT CESTA MAZERI -VODOSPREMA- 35.000,00 -30.000,00 -85,7% 5.000,00
projekt SOLIN
421 0451 Gradevinski objekti 35.000,00 -30.000,00 -85,7% 5.000,00
Kapitalni ~ K171017 PROJEKT CESTE PZ SOICI - D8 55.000,00 0,00 0,0% 55.000,00
projekt
421 0451 Gradevinski objekti 55.000,00 0,00 0,0% 55.000,00
Kapitalni ~ K171019 PROJEKT CESTA BONICEVO 40.000,00 -40.000,00 -100,0% 0,00
projekt
421 0451 Gradevinski objekti 40.000,00 -40.000,00 -100,0% 0,00
Kapitalni ~ K171020 PROJEKT CESTE ZUKNICA ROZICI 50.000,00 -50.000,00 -100,0% 0,00
projekt
421 0451  Gradevinski objekti 50.000,00 -50.000,00 -100,0% 0,00
Kapitalni  K171021 PROJEKT KRUZNOG TOKA SODICI- 50.000,00 20.000,00  40,0% 70.000,00
projekt ZURKOVO
421 0451 Gradevinski objekti 50.000,00 20.000,00 40,0% 70.000,00
Kapitalni  K171022 SNIMAK IZVEDENOG STANJA CESTA 60.000,00 0,00 0,0% 60.000,00
projekt

421 0451 Gradevinski objekti 60.000,00 0,00 0,0% 60.000,00
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Kapitalni ~ K171023 PROJEKT SPOJNE CESTE Z.PEZELJA- 55.000,00 0,00 0,0% 55.000,00
projekt SOJSKA
421 0451 Gradevinski objekti 55.000,00 0,00 0,0% 55.000,00
Kapitalni ~ K171030 PROJEKT PROSIRENJA GROBLJA SV. 100.000,00 -50.000,00 -50,0% 50.000,00
projekt LUCIJA
421 0620  Gradevinski objekti 100.000,00 -50.000,00 -50,0% 50.000,00
Kapitalni ~ K171031 PROJEKT PROSIRENJA GROBLJA SV. 85.000,00 0,00 0,0% 85.000,00
projekt BARBARA
421 0620 Gradevinski objekti 85.000,00 0,00 0,0% 85.000,00
Kapitalni  K171032 PROJEKT VATROGASNOG DOMA 70.000,00 -70.000,00 -100,0% 0,00
projekt
421 0320  Gradevinski objekti 70.000,00 -70.000,00 -100,0% 0,00
Kapitalni ~ K171033 PROJEKT LUKOBRANA LUCICA STARA 50.000,00 7.500,00 15,0% 57.500,00
projekt VODA
421 0620  Gradevinski objekti 50.000,00 7.500,00 15,0% 57.500,00
Kapi-talni K171034 PROJEKT PROSIRENJA POMOCNOG 50.000,00 -50.000,00 -100,0% 0,00
projekt IGRALISTA NK POMORAC
421 0810  Gradevinski objekti 50.000,00 -50.000,00 -100,0% 0,00
Kapitalni ~ K171036 POSTUPAK LEGALIZACIJE OPCINSKIH 50.000,00 0,00 0,0% 50.000,00
projekt ZGRADA
421 0620 Gradevinski objekti 50.000,00 0,00 0,0% 50.000,00
Kapitalni ~ K171037 PROJEKT LUKOBRANA UVALE ZURKOVO 599.800,00 -89.800,00 -15,0%  510.000,00
projekt
421 0620  Gradevinski objekti 599.800,00 -89.800,00 -15,0%  510.000,00
Kapitalni ~ K171038 PROJEKT JAVNE RASVJETE KRUZNI TOK 50.000,00 0,00 0,0% 50.000,00
projekt URINJ-CRKVA SV. BARBARA
421 0640  Gradevinski objekti 50.000,00 0,00 0,0% 50.000,00
Kapitalni ~ K171039 |ZRADA PROSTORNIH BAZA PODATAKA 85.000,00 0,00 0,0% 85.000,00
projekt
426 0620 Nematerijalna proizvedena imovina 85.000,00 0,00 0,0% 85.000,00
Aktivnost  A171040 ODRZAVANJE GEOGRAFSKO 70.000,00 0,00 0,0% 70.000,00
INFORMACIJSKOG SUSTAVA
323 0620  Rashodi za usluge 70.000,00 0,00 0,0% 70.000,00
Aktivnost  A171041 ODRZAVANJE GIS-a JAVNE RASVJETE 50.000,00 0,00 0,0% 50.000,00
323 0620  Rashodi za usluge 50.000,00 0,00 0,0% 50.000,00
Kapitalni ~ K171052 |ZRADA DOF-AZURIRANJE GIS-a 90.000,00 0,00 0,0% 90.000,00
projekt
426 0620 Nematerijalna proizvedena imovina 90.000,00 0,00 0,0% 90.000,00
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Kapitalni ~ K171053 PROJEKT CESTA U FUFICIMA 50.000,00 0,00 0,0% 50.000,00
projekt
421 0451 Gradevinski objekti 50.000,00 0,00 0,0% 50.000,00
Kapitalni  K171054 PROJEKT SANACIJE POKOSA VELE KAVE L 0,00 50.000,00 50.000,00
projekt ZURKOVU
421 0620 Gradevinski objekti 0,00 50.000,00 50.000,00
KapiAtaIni K171055 STRUCNA PODLOGA ZA UEREDNJE LUKE 0,00 35.000,00 35.000,00
projekt PODURINJ
421 0620  Gradevinski objekti 0,00 35.000,00 35.000,00
Kapitalni ~ K171056 PROJEKT SANACIJE TRGA SV. BARBARE 0,00 50.000,00 50.000,00
projekt
421 0620 Gradevinski objekti 0,00 50.000,00 50.000,00
Kapitalni ~ K171057 PROJEKT PROMETNOG RJESENJA 0,00 10.000,00 10.000,00
projekt KOSTRENE
421 0620  Gradevinski objekti 0,00 10.000,00 10.000,00
Kapitalni  K171058 PROJEKT CESTE ZUKNICA - PAVEKI 0,00 175.000,00 175.000,00
projekt
421 0620 Gradevinski objekti 0,00 175.000,00 175.000,00
PROGRAM 1807 GOSPODARSTVO 3.315.700,00 191.200,00 5,8% 3.506.900,00
Aktivnost  A180701 JAVNI GRADSKI PRIJEVOZ 1.992.000,00 0,00 0,0% 1.992.000,00
351 0490  Subvencije trgovackim drustvima u javnom sektoru 1.920.000,00 0,00 0,0% 1.920.000,00
382 0490 Kapitalne donacije 72.000,00 0,00 0,0% 72.000,00
Aktivnost  A180702 PROMICANJE TURISTICKOG RAZVOJA 208.000,00 6.200,00 3,0%  214.200,00
Korisnik: T.Z. KOSTRENA 208.000,00 6.200,00 0,0% 214.200,00
381 0473  Tekuée donacije 208.000,00 6.200,00 3,0% 214.200,00
Aktivnost  A180703 FINANCIRANJE VATROGASNOG DRUSTVA 560.700,00 0,00 0,0%  560.700,00
Korisnik: DVD KOSTRENA 560.700,00 0,00 0,0% 560.700,00
381 0320  Tekuce donacije 560.700,00 0,00 0,0% 560.700,00
Aktivnost  A180704 POTICANJE SREDNJEG | MALOG 50.000,00 0,00 0,0% 50.000,00
PODUZETNISTVA
342 0490 Kamate za primljene kredite i zajmove 50.000,00 0,00 0,0% 50.000,00
Aktivnost  A180705 KAPITALNE DONACIJE KD KOSTRENA 400.000,00 170.000,00 42,5%  570.000,00
386 0620  Kapitalne pomodi 400.000,00 170.000,00 42,5%  570.000,00
Aktivnost  A180706 PRISTUPANJE LAG VINODOL 30.000,00 -20.000,00 -66,7% 10.000,00
329 0490 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 30.000,00 -20.000,00 -66,7% 10.000,00
Aktivnost  A180707 PROGRAM POTICANJA ENERGETSKOG 75.000,00 0,00 0,0% 75.000,00

SUSTAVA

329 0490 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 75.000,00 0,00 0,0% 75.000,00
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Aktivnost  A180708 RAD LUCKE UPRAVE KOSTRENA - 0,00 25.000,00 25.000,00
KRALJEVICA
381 0490  Tekuce donacije 0,00 25.000,00 25.000,00
Aktivnost  A180709 KONZULTANTSKE USLUGE - JAVNI POZIV 0,00 10.000,00 10.000,00
MINISTARSTVA GOSPODARSTVA
323 0490  Rashodi za usluge 0,00 10.000,00 10.000,00
PROGRAM 1906 ZASTITA OKOLISA 3.457.000,00 -662.000,00 -19,1% 2.795.000,00
Aktivnost  A190601 ZASTITA VRIJEDNIH DIJELOVA OKOLISA 50.000,00 0,00 0,0% 50.000,00
329 0540 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 50.000,00 0,00 0,0% 50.000,00
Aktivnost  A190602 ZASTITA SOLINA 83.000,00 0,00 0,0% 83.000,00
329 0540 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 83.000,00 0,00 0,0% 83.000,00
Aktivnost  A190603 TRIM STAZA 20.000,00 0,00 0,0% 20.000,00
329 0540 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 20.000,00 0,00 0,0% 20.000,00
Aktivnost  A190604 HORTIKULTURNO ODRZAVANJE 50.000,00 0,00 0,0% 50.000,00
POVIJESNIH STAZA
329 0560 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 50.000,00 0,00 0,0% 50.000,00
Aktivnost  A190605 BOTANICKI VRT 35.000,00 0,00 0,0% 35.000,00
329 0540  Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 35.000,00 0,00 0,0% 35.000,00
Aktivnost  A190606 EKO AKCIJE 50.000,00 -15.000,00 -30,0% 35.000,00
329 0560 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 40.000,00 -15.000,00 -37,5% 25.000,00
381 0560  Tekuce donacije 10.000,00 0,00 0,0% 10.000,00
Aktivnost  A190607 POTPORE ZUPANIJSKIM PROGRAMIMA 13.000,00 0,00 0,0% 13.000,00
Korisnik: HRVATSKA GORSKA SLUZBA SPASAVANJA 13.000,00 0,00 0,0% 13.000,00
381 0620  Tekuce donacije 13.000,00 0,00 0,0% 13.000,00
Aktivnost  A190608 SANACIJA OTPADOM ONECISCENA TLA 150.000,00 -30.000,00 -20,0%  120.000,00
329 0530 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 150.000,00 -30.000,00 -20,0% 120.000,00
Aktivnost  A190609 RAD MJERNIH STANICA 5.000,00 0,00 0,0% 5.000,00
329 0530 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 5.000,00 0,00 0,0% 5.000,00
Aktivnost  A190610 |ZRADA DOKUMENATA U ZASTITI OKOLISA 150.000,00 150.000,00 100,0%  300.000,00
329 0560 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 150.000,00 150.000,00 100,0%  300.000,00
Aktivnost  A190611 1ZVJESCE O IZVRSENJU PLANA O 25.000,00 -7.000,00 -28,0% 18.000,00
GOSPODARENJU OTPADOM
329 0560  Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 25.000,00 -7.000,00 -28,0% 18.000,00
Aktivnost  A190612 EKO PROJEKTI PLAVE | ZELENE ZASTAVE 30.000,00 0,00 0,0% 30.000,00

381 0560  Tekuce donacije 30.000,00 0,00 0,0% 30.000,00
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Aktivnost  A190613 PROJEKT "ZELENA ENERGIJA U MOM 20.000,00 -20.000,00 -100,0% 0,00
DOMU"
329 0560 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 20.000,00 -20.000,00 -100,0% 0,00
Aktivnost  A190614 ENERGETSKI CERTIFIKAT ZGRADA 200.000,00 -150.000,00 -75,0% 50.000,00
329 0560 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 200.000,00 -150.000,00 -75,0% 50.000,00
Aktivnost  A190615 ODRZIVI RAZVOJ OPCINE KOSTRENA 11.000,00 0,00 0,0% 11.000,00
Korisnik: UDRUGA EKO KVARNER 11.000,00 0,00 0,0% 11.000,00
381 0560  Tekuce donacije 11.000,00 0,00 0,0% 11.000,00
Aktivnost  A190616 UDRUGA EKO REGIJA KOSTRENA 150.000,00 0,00 0,0%  150.000,00
Korisnik: UDRUGA EKO REGIJA KOSTRENA 150.000,00 0,00 0,0% 150.000,00
381 0560  Tekuce donacije 150.000,00 0,00 0,0%  150.000,00
Aktivnost  A190617 AKTIVNOSTI U ZASTITI OKOLISA 25.000,00 0,00 0,0% 25.000,00
329 0560 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 25.000,00 0,00 0,0% 25.000,00
Kapitalni  K190618 GOSPODARENJE OTPADOM 610.000,00 0,00 0,0%  610.000,00
projekt
386 0560 Kapitalne pomoci 610.000,00 0,00 0,0% 610.000,00
Tekuéi  T190619 PROGR. KORISTENJA OBNOV.IZVORA 500.000,00 -200.000,00 -40,0%  300.000,00
projekt ENERGIJE
329 0560 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 500.000,00 -200.000,00 -40,0%  300.000,00
Tekuéi  T190620 PROGR. POVECANJA ENERG. UCINK. 1.250.000,00 -500.000,00 -40,0%  750.000,00
projekt OBITELJ. KUCA
329 0560 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 1.250.000,00 -500.000,00 -40,0% 750.000,00
Kapitalni ~ K190621 PROJEKT RECIKLAZNOG DVORISTA 20.000,00 110.000,00 550,0%  130.000,00
projekt
421 0560  Gradevinski objekti 20.000,00 110.000,00 550,0%  130.000,00
Aktivnost  A190622 AKTIVNOST LOVACKOG DRUSTVA "JELEN" 10.000,00 0,00 0,0% 10.000,00
381 0560  Tekuce donacije 10.000,00 0,00 0,0% 10.000,00
Glava: 00202 DJECJI VRTIC ZLATNA RIBICA 3.482.100,00 87.500,00 25% 3.569.600,00
PROGRAM 2001 REDOVNA DJELATNOST 3.006.100,00 87.500,00 2,9% 3.093.600,00
Aktivnost  A200101 OSNOVNI PROGRAM PREDSKOLSKOG 3.006.100,00 87.500,00 2,9% 3.093.600,00
OBRAZOVANJA
Korisnik: DJECJI VRTIC ZLATNA RIBICA 3.006.100,00 87.500,00 0,0% 3.093.600,00
311 0911 Place (Bruto) 2.560.100,00 0,00 0,0% 2.560.100,00
312 0911 Ostali rashodi za zaposlene 19.500,00 87.500,00 448,7% 107.000,00
313 0911 Doprinosi na place 390.500,00 0,00 0,0%  390.500,00
323 0911 Rashodi za usluge 20.000,00 0,00 0,0% 20.000,00
329 0911 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 16.000,00 0,00 0,0% 16.000,00
PROGRAM 2002 DODATNI PROGRAMI PREDSKOLSKOG 26.000,00 0,00 0,0% 26.000,00
ODGOJA
Aktivnost ~ A200201 LIST "KAMICIC" 10.000,00 0,00 0,0% 10.000,00
Korisnik: DJECJI VRTIC ZLATNA RIBICA 10.000,00 0,00 0,0% 10.000,00

323 0911 Rashodi za usluge 10.000,00 0,00 0,0% 10.000,00
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Aktivnost  A200202 PRIJEVOZ PREDSKOLSKE DJECE 16.000,00 0,00 0,0% 16.000,00

Korisnik: DJECJI VRTIC ZLATNA RIBICA 16.000,00 0,00 0,0% 16.000,00

323 0911 Rashodi za usluge 16.000,00 0,00 0,0% 16.000,00

PROGRAM 2003 ODRZAVANJE OBJEKTA 450.000,00 0,00 0,0%  450.000,00

Aktivnost  A200301 TEKUCE ODRZAVANJE 50.000,00 0,00 0,0% 50.000,00

Korisnik: DJECJI VRTIC ZLATNA RIBICA 50.000,00 0,00 0,0% 50.000,00

323 0911 Rashodi za usluge 50.000,00 0,00 0,0% 50.000,00

Kapitalni  K200302 KAPITALNA ULAGANJA 400.000,00 0,00 0,0%  400.000,00

projekt

Korisnik: DJECJI VRTIC ZLATNA RIBICA 400.000,00 0,00 0,0% 400.000,00

451 0911 Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima 400.000,00 0,00 0,0% 400.000,00

Glava: 00203 JAVNA USTANOVA NARODNA 526.000,00 0,00 0,0% 526.000,00

KNJIZNICA KOSTRENA
PROGRAM 2101 PROGRAM BIBLIOTEKARSTVA 526.000,00 0,00 0,0%  526.000,00
Aktivnost  A210101 REDOVAN RADJAVNE USTANOVE 526.000,00 0,00 0,0%  526.000,00
NARODNE KNJIZNICE KOSTRENA

312 0860 Ostali rashodi za zaposlene 5.000,00 7.500,00 150,0% 12.500,00

321 0860  Naknade troskova zaposlenima 6.500,00 -500,00 -7,7% 6.000,00

322 0860 Rashodi za materijal i energiju 49.000,00 -2.000,00 -4.1% 47.000,00

323 0860 Rashodi za usluge 72.000,00 -5.000,00 -6,9% 67.000,00

329 0860 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 10.500,00 0,00 0,0% 10.500,00

343 0860  Ostali financijski rashodi 3.000,00 0,00 0,0% 3.000,00

422 0860 Postrojenja i oprema 10.000,00 0,00 0,0% 10.000,00

424 0860 Knjige, umjetnicka djela i ostale izlozbene vrijednosti 75.000,00 0,00 0,0% 75.000,00

Korisnik: NARODNA KNJIZNICA KOSTRENA 295.000,00 0,00 0,0% 295.000,00

311 0860  Place (Bruto) 295.000,00 0,00 0,0% 295.000,00

III PRIJELAZNE I ZAKLJUCNE ODREDBE

Clanak 4.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u ,,Sluzbenim novinama
Opc¢ine Kostrena®.

KLASA: 021-05/14-01/3
URBROIJ: 2170-07-01-14-63
Kostrena,06. studenog 2014. godine
OPCINSKO VIJECE OPCINE KOSTRENA

Predsjednica:

Gordana Vukos$a
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4.

Na temelju ¢lanka 30. stavak 4. Zakona o komunalnom gospodarstvu (NN broj 36/95, 70/97, 128/99, 57/00,
129/00, 59/01, 26/03 - procisceni tekst, 82/04, 178/04, 38/09, 79/09, 153/09, 49/11 i 144/12) i ¢lanka 30. Statuta
Op¢ine Kostrena (SN PGZ broj 26/09, 10/13 i 17/14), Op¢insko vije¢e Opéine Kostrena na sjednici odrzanoj 6.
studenog 2014. godine donijelo je

ODLUKU O IZMJENAMA I DOPUNAMA PROGRAMA
gradnje objekata i uredaja komunalne infrastrukture za 2014. godinu

Clanak 1.

U Programu gradnje objekata i uredaja komunalne infrastrukture (Sluzbene novine Primorsko goranske
zupanije broj 49/13), mijenja se Clanak 2. i glasi:

“Clanak 2.
Iskaz financijskih sredstava potrebnih za ostvarivanje ovog Programa je slijede¢i:
-prihod od komunalnog doprinosa 3.000.000,00 kuna
—prihod po posebnim propisima 1.000.000,00 kuna
-prihod od prodaje neproizvedene dugotrajne imovine 2.190.000,00 kuna
—ostala proracunska sredstva Op¢ine Kostrena 8.671.924,00 kuna
—Ukupno: 14.861.924,00 kuna

(slovima: ¢etrnaest milijuna osamsto Sezdeset jedna tisuc¢a devetsto dvadeset Cetiri kune)
Ta se sredstva rasporeduju za gradnju objekata i uredaja komunalne infrastrukture i nabavku opreme”

Clanak 2.
Mijenja se Clanak 3. Programa gradnje objekata i uredaja komunalne infrastrukture i glasi:
“Clanak 3.

Ovim Programom utvrduje se popis gradevina s procjenom troskova njihove gradnje:

PLAN IZMJENE
1. IZGRADNJA OBORINSKE KANALIZACIJE 1.500.000,00 1.500.000,00
1. Izgradnja oborinske kanalizacije Plesi¢i 700.000,00 1.500.000,00
2. Izgradnja oborinske kanalizacije ceste D8 -PZ SOICI 800.000,00 0,00
2.IZGRADNJA VODOVODA 0,00 300.000,00
1. Izgradnja vodospreme SOLIN 2 0,00 300.000,00
3. IZGRADNJA SANITARNE KANALIZACIJE 0,00 270.000,00
1. Izgradnja ogranka fekalne kanalizacije kolektora F7 MAZERI 0,00 200.000,00
2. Izgradnja ogranka fekalne kanalizacije kolektor F4A i F15 0,00 35.000,00
3. Izgradnja fekalne kanalizacije ZUKNICA - kolektor FK2 0,00 35.000,00
4.1ZGRADNJA GROBLJA 0,00 30.000,00
1. Groblje Sv. Barbara 0,00 30.000,00
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5. NERAZVRSTANE CESTE 1.670.000,00 2.305.000,00
1. Gradnja kolno pjesackog puta Sv. Lucija 200.000,00 250.000,00
2. Izgradnja ceste Mazeri - vodosprema SOLIN 100.000,00 0,00
3. Opremanje javnih parkiralista 70.000,00 0,00
4. Izgradnja parkiralista groblja Sv. Lucija 100.000,00 0,00
5. Izgradnja ceste Plesi¢i 800.000,00 0,00
6. Rekonstrukcija raskrizja D8 - SOICI 100.000,00 5.000,00
7. Rekonstrukcija raskrizja D8 SODICI 300.000,00 50.000,00
8. Izgradnja ceste SVEZANTJ - DORICICI 0,00 2.000.000,00
6. DJECJA IGRALISTA 50.000,00 50.000,00
1. Uredenje djecjeg igralista GLAVANI 50.000,00 50.000,00
7. SUSTAV JAVNE RASVJETE 175.000,00 75.000,00
1. Gradnja javne rasvjete dionice ceste Paveki - Termoelektrana 75.000,00 75.000,00
2.Izgradnja JR dionice ceste Urinj - Sv. Barbara 100.000,00 0,00
8. PROJEKTNA DOKUMENTACIJA 2.065.000,00 1.826.500,00
1. Projekt parkiralista groblja Sv. Lucija 55.000,00 55.000,00
2. Projekt sjevernog prilaza naselja Sodi¢i 50.000,00 65.000,00
3. Projekt ceste Trim staza - Subati 65.000,00 0,00
4. Projekt ceste Rozi¢i 45.000,00 60.000,00
5. Projekt ceste Mazeri 45.000,00 45.000,00
6. Projekt ceste iznad Doma zdravlja 70.000,00 0,00
7. Projekt kolno pjesackog puta Dorici¢i 40.000,00 54.000,00
8. Projekt kolno pjesackog puta Sv. Lucija 35.000,00 35.000,00
9. Projekt stambene ceste Paveki 80.000,00 145.000,00
10. Projekt ceste Mazeri - vodosprema Solin 35.000,00 5.000,00
11. Projekt ceste D8 - PZ SOICI 35.000,00 55.000,00
12. Projekt ceste Zuknica - Rozi¢i 50.000,00 0,00
13. Projekt kruznog toka rekonstrukcije raskrizja D8 SODICI 50.000,00 70.000,00
14. Projekt spojne ceste Z- Pezelja - Sojska 50.000,00 55.000,00
15. Projekt pristupne ceste za NK Pomorac 40.000,00 0,00
16. Projekt prosirenja groblja Sv. Lucija 100.000,00 50.000,00
17. Projekt progirenja groblja Sv. Barbara 50.000,00 85.000,00
18. Projekt gradnje vatrogasnog doma 70.000,00 0,00
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19. Projekt sanacije lukobrana lucice Stara voda 50.000,00 57.500,00
20. Projekt lukobrana uvale Zurkovo 1.000.000,00 510.000,00
21. Projekt javne rasvjete Urinj - Trg Sv. Barbara 50.000,00 50.000,00
22. Snimak izvedenog stanja cesta 0,00 60.000,00
23. Projekt ceste u FUFICIMA 0,00 50.000,00
24. Projekt sanacije VELE KAVE - ZURKOVO 0,00 50.000,00
25. Izrada stru¢ne podloge uredenja lu¢ice PODURINJ 0,00 35.000,00
26. Projekt sanacije Trga Sv. Barbare 0,00 50.000,00
27. Projekt prometnog rjeSenja Kostrene 0,00 10.000,00
28. Projekt ceste ZUKNICA - PAVEKI 0,00 175.000,00
9. ZEMLJISTA 2.440.000,00 6.790.424,00
1. Otkup zemljista 2.140.000,00 6.690.424,00
2. Naknada za izvlastenje 300.000,00 100.000,00
10. KAPITALNE DONACIJE TRGOVACKIM DRUSTVIMA 1.350.000,00 1.570.000,00
1. Kapitalne donacije trgovackim drustvima 1.000.000,00 1.000.000,00
2. Kapitalna donacija KD Kostrena 350.000,00 570.000,00
11. TELEKOMUNIKACIJSKA INFRASTRUKTURA 0,00 145.000,00
1. Projekt javnog interneta - HOT SPOT 0,00 145.000,00
SVEUKUPNO: 9.250.000,00 14.861.924,00
Clanak 3.

Ova Odluka o Izmjenama i dopunama Programa gradnje objekata i uredaja komunalne infrastrukture stupa
na snagu osmog dana od dana objave u ,,Sluzbenim novinama Op¢ine Kostrena®

KLASA: 021-05/14-01/3
URBROJ: 2170-07-01-14-64
Kostrena, 6. studenog 2014. godine

OPCINSKO VIJECE OPCINE KOSTRENA

Predsjednica
Gordana Vukosa
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Na temelju ¢lanka 30. stavak 4. Zakona o komunalnom gospodarstvu (NN broj 36/95, 70/97, 128/99, 57/00,
129/00, 59/01, 26/03 - procisceni tekst, 82/04, 178/04, 38/09, 79/09, 153/09, 49/11 i 144/12) i ¢lanka 30. Statuta
Op¢ine Kostrena (SN PGZ broj 26/09, 10/13 i 17/14), Op¢insko vije¢e Opéine Kostrena na sjednici odrzanoj 6.

studenog 2014. godine donijelo je

ODLUKU O IZMJENAMA I DOPUNAMA PROGRAMA

odrzavanja komunalne infrastrukture za 2014. godinu

Clanak 1.

U Programu odrzavanja komunalne infrastrukture za 2013. godinu (Sluzbene novine Primorsko goranske

zupanije broj 53/12), mijenja se Clanak 1. glasi:
“Clanak 1.

Iskaz financijskih sredstava potrebnih za ostvarivanje ovog Programa je slijede¢i:

- naknada za koncesije

- sredstva boravi$ne pristojbe
- komunalna naknada
Ukupno:

Clanak 2.

550.000,00 kuna

20.000,00 kuna

11.667.500,00 kuna

12.237.500,00 kuna
(slovima: dvanaest milijuna dvjesto trideset sedam tisuca petsto kuna)

Ta se sredstva rasporeduju za odrzavanje objekata i uredaja komunalne infrastrukture i nabavku opreme”

Mijenja se Clanak 2. Programa odrzavanja komunalne infrastrukture za 2013. godinu i glasi:

“Clanak 2.

Ovim Programom utvrduje se namjena sredstava za odrzavanje komunalne infrastrukture na podrucju Op-

¢ine Kostrena za 2013. godinu, i to kako slijedi:

PLAN

IZMJENE

ODRZAVANJE NERAZVRSTANIH CESTA SVEUKUPNO:

2.400.000,00

2.570.000,00

1. PRIPREMNI RADOVI ¢iscenja terena, rusenja, iskopa i odvoza u koli¢ini od cca 1.100 m2 65.850,00 85.000,00
2. ZEMLJANI RADOVT iskopa, uredenja temeljnog tla, prijevoza, ravnanja i planiranja cca 3.100 m2 272.000,00 305.000,00
3. OBNOVA KOLNICKE KONSTRUKCIJE - izrada/sanacija donjeg i gornjeg stroja cesta i plo¢nika

5.000 m2 900.000,00 985.000,00
4. IZRADA - SANACIJA CESTOVNIH OBJEKATA - izrade temelja, sanacije i izrade potpornih

i obloznih zidova, ugradba betonskih cestovnih i parkovnih rubnjaka, popravci i izrade betonskih

stepenica, sanacija pjesackih betonskih staza i putova u koli¢ini od cca 350 m2 560.000,00 650.000,00
5. ODVODNJA - sanacija oborinske odvodnje sa zamjenom u koli¢ini od 60 m1 182.000,00 150.000,00
6. ZIMSKA SLUZBA - dezurstva, pausal i radovi na ¢is¢enju i posipavanju cesta za priblizno 50 dana 157.600,00 160.000,00
7. OSTALI RADOVI na otklanjanju izvanrednih dogadaja - hitnih intervencija, u koli¢ini od cca 35 t 125.000,00 130.000,00
8. ODRAZAVANJE HORIZONTALNE I VERTIKALNE SIGNALIZACIJE cca 50 znakova i 5.000

ml crta i oznaka 137.550,00 105.000,00

ODRZAVANJE JAVNIH I ZELENTH POVRSINA

3.551.000,00

3.631.000,00

1. Odrzavanje plaZa u ljetnim mjesecima jedan put dnevno tijekom 90 dana

500.000,00

500.000,00
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2. Usluge obvezatne i preventivne DDD dva puta godi$nje i na temelju poziva 80.000,00 80.000,00
3. Usluga dezinfekcije plaza — deset tretmana tijekom ljeta 36.000,00 36.000,00
4. Intervencije kod akcidentnih situacija u okolisu 95.000,00 80.000,00
5. Provodenje mjera zastite bilja 2 puta godisnje (hrastova, borova, cempresa, kestena i dr.) 30.000,00 30.000,00
6. Veterinarske usluge 85.000,00 85.000,00
7. Uredenje zelenih povrsina - hortikulturno uredene povrsine 1.100.000,00 1.100.000,00
8. Uredenje zelenih povrsina — hortikulturno neuredene povr$ine 850.000,00 980.000,00
9. Odrzavanje zelenih povrsina 700.000,00 700.000,00
10. Suzbijanje ambrozije - dva tretmana godisnje 75.000 40.000,00
CISCENJE JAVNIH POVRSINA I ODVOZ OTPADA 1.940.000,00 2.160.000,00
1. Ci¢enje autobusnih stanica - jednom dnevno u ljetnom periodu i dva puta tjedno tijekom godine 100.000,00 100.000,00
2. Ciécenje javnih povrsina 1.040.000,00 1.040.000,00
3. Ci$¢enje $ahti — cca 450 $ahti 2 puta godisnje 100.000,00 100.000,00
4. Cis¢enje groblja — groblje Sv. Lucija - pet dana u tjednu i groblje Sv. Barbara dva dana tjedno 500.000,00 500.000,00
5. Ci$¢enje i odvoz krupnog otpada - interventno vozilo 5 puta mjese¢no, s dezurnom sluzbom 200.000,00 420.000,00
ODRZAVANIJE JAVNE RASVJETE 1.503.000,00 1.653.000,00
1. Utrosak elektri¢ne energije 700.000,00 700.000,00
2. Odrzavanje javne rasvjete - zamjene rasvjetnih tijela, ostecenih stupova, kabela, i drugog materijala 700.000,00 850.000,00
3. Novogodi$nja dekoracija 85.000,00 85.000,00
4. Udruga CEZAR - centar za javnu rasvjetu 18.000,00 18.000,00
ODRZAVANJE ODVODNJE I PROCISCAVANJE OTPADNIH VODA 130.000,00 130.000,00
1. Odrzavanje upojnih bunara 3 puta godisnje 30.000,00 30.000,00
2. Odrzavanje sustava oborinske odvodnje 30.000,00 30.000,00
3. Suzbijanje neugodnih mirisa kanalizacijskog sustava — Cetrnaest tretmana tijekom cijele godine 70.000,00 70.000,00
TEKUCE I INVESTICIJSKO ODRZAVANJE DJECJTH IGRALISTA 240.000,00 270.000,00
1. Popravci ograda, sprava, podloga i dr. 240.000,00 270.000,00
TEKUCE I INVESTICIJSKO ODRZAVANJE GROBLJA 100.000,00 100.000,00
1. Redovno odrzavanje groblja Sv. Lucija i Sv. Barbara 100.000,00 100.000,00
TEKUCE I INVESTICIJSKO ODRZAVANJE AUTOBUSNIH STANICA 65.000,00 110.000,00
1. Redovno odrzavanje autobusnih ¢ekaonica i opreme 65.000,00 110.000,00
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POJACANO ODRZAVANJE NERAZVRSTANIH CESTA 1.619.600,00 701.000,00
1. Odrzavanje ograda na nerazvrstanim cestama 40.000,00 110.000,00
2. Poja¢ano odrzavanje LC 58054 - sufinanciranje ZUC 500.000,00 0,00
3. Sanacija nogostupa dionice ceste Paveki - TE 200.000,00 180.000,00
4. ograde na javnim povrsinama 40.000,00 40.000,00
5. Sanacija i popravak stepenica u stambenom naselju Paveki 150.000,00 150.000,00
6. Sanacija kolnika ceste Valentinovo - Sv. Barbara 189.600,00 50.000,00
7. Sanacija ceste Zeljka Cepuli¢a - Paveki 300.000,00 171.000,00
8. Uredenje Autobusnog okretista TERMOELEKTRANA 200.000,00 0,00
POJACANO ODRZAVANJE POMORSKOG DOBRA 835.000,00 912.500,00
1. Odrzavanje obalnog puta (popravak pjesackih povrsina i rubnih dijelova staze) 100.000,00 60.000,00
2. Odrzavanje ograda i tu$eva na pomorskom dobru 50.000,00 170.000,00
3. Odrzavanje sanitarnih ¢vorova na pomorskom dobru 5.000,00 10.000,00
4. Lukobran lucice Stara voda 50.000,00 17.500,00
5. Hitne intervencije u odrzavanju povr$ina na pomorskom dobru 70.000,00 90.000,00
6. Dohrana plaze ,Veli jarak® 80.000,00 30.000,00
7. Uredenje prilaza plaZi ,Gusta Drazica“ 60.000,00 0,00
8. Sanacija plaza i prilaza plazama 70.000,00 140.000,00
9. Dohrana plaza 200.000,00 140.000,00
10. Plaza za invalide - Spuzvina 60.000,00 0,00
11. Sanacija o$tecenih pasarela u lu¢icama 90.000,00 135.000,00
12. Sanacija vele rive u uvali ZURKOVO 0,00 120.000,00
SVEUKUPNO: 12.383.600,00 12.237.500,00

Clanak 3.

Ova Odluka o Izmjenama i dopunama Programa odrzavanja komunalne infrastrukture

osmog dana od dana objave u ,,Sluzbenim novinama Op¢ine Kostrena®

KLASA: 021-05/14-01/3
URBROJ: 2170-07-01-14-65
Kostrena, 6. studenog 2014. godine

OPCINSKO VIJECE OPCINE KOSTRENA

stupa na snagu

Predsjednica

Gordana Vukosa
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Temeljem odredbe ¢lanka 35. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine®
broj 33/01, 60/01, 106/03, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13) i ¢lanka 30. Statuta Op¢ine Kostre-
na (“Sluzbene novine Primorsko-goranske zupanije” broj 26/09, 10/13, 17/14) Op¢insko vije¢e Op¢ine Kostrena,
na sjednici odrzanoj dana 6. studenoga 2014. godine donosi

ODLUKU
o pristupanju Op¢ine Kostrena udruzi Lokalna akcijska grupa VINODOL

Clanak 1.

Op¢ina Kostrena pristupa djelovanju Lokalne akcijske grupe VINODOL (u daljnjem tekstu: LAG), koja je
osnovana radi promicanja zajednic¢kih interesa ¢lanica, gradova i opéina istoénog obalnog dijela Primorsko-go-
ranske zupanije (podruéje Op¢éina Vinodolska, Grad Novi Vinodolski, Grad Crikvenica) sa svrhom ruralnog i
ukupnog razvoja, jedinstvenog zagovaranja interesa lokalne samouprave, priprema projekata od interesa za razvoj
lokalne samouprave i prijave istih za dobivanje sredstava iz EU fondova i za njihovu realizaciju u okviru programa
na temelju kojih se sredstva dodjeljuju.

Clanak 2.

Pristupanju LAG-u VINODOL, Op¢ina Kostrena postaje jedan od osnivaca te ima sva prava i obveze sudje-
lovati u svim aktivnostima LAG-a.

Clanak 3.

Op¢insko vije¢e Opéine Kostrena ovlas¢uje Op¢éinskog nacelnika da potpise pristupnicu i druge akte, kao i
da poduzme sve daljnje radnje s ciljem pristupanja LAG-u iz ¢lanka 1. ove Odluke.

Clanak 4.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja, a objavit ¢e se u “Sluzbenom novinama Op¢ine Kostrena”.

KLASA: 021-05/14-01/3
URBROJ: 2170-07-01-14-61
Kostrena, 6. studenoga 2014. g.

OPCINSKO VIJECE OPCINE KOSTRENA

Predsjednica
Gordana Vukosa
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Na temelju ¢lanka 95. stavka 4. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regional-
noj) samoupravi (»Narodne novine« broj 86/08, 61/11) i ¢lanka 30. Statuta Op¢ine Kostrena (»Sluzbene novine
Primorsko- goranske Zupanije« broj 26/09, 10/13, 17/14), Op¢insko vije¢e Op¢ine Kostrena je dana 6. studenoga
2014. godine donijelo

ODLUKU
o postupku, kriterijima i na¢inu ocjenjivanja sluzbenika
i namjestenika u op¢inskoj upravi Opéine Kostrena

I. UVODNE ODREDBE

Clanak 1.

Ovom Odlukom utvrduju se postupak, kriteriji i na¢in ocjenjivanja sluzbenika i namjestenika zaposlenih u
op¢inskoj upravi Op¢ine Kostrena te sadrzaj obrazaca o ocjenjivanju.

Rije¢i i pojmovi koji imaju rodno znacenje koristeni u ovoj Odluci odnose se jednako na muski i Zenski rod
bez obzira jesu li kori$teni u muskom ili Zenskom rodu.

Clanak 2.

Ocjene kojima se ocjenjuju sluzbenici i namjestenici jesu:
a) odli¢an - ukoliko je rad i u¢inkovitost sluzbenika i namjestenika najvise kvalitete i osigurava najbolje i jedin-
stveno izvr$avanje sluzbe odnosno radnih zadataka,
b) vrlo dobar - ukoliko je rad i u¢inkovitost sluzbenika i namjestenika narocito dobar i osigurava prvorazredno
izvr$avanje sluzbe odnosno radnih zadataka,
¢) dobar - ukoliko je rad i u¢inkovitost sluzbenika i namjestenika prosje¢ne kvalitete osiguravajuci pouzdano
obavljanje sluzbe odnosno radnih zadataka,
d) zadovoljava - ukoliko rad i u¢inkovitost sluzbenika i namje$tenika osigurava najmanju mogucu mjeru prihvat-
ljivih standarda kvalitete i preciznosti u obavljanju sluzbe odnosno radnih zadataka,
e) ne zadovoljava - ukoliko je rad i u¢inkovitost sluzbenika i namjestenika ispod minimuma standarda kvalitete te
nije dovoljan da osigura pouzdano i prihvatljivo obavljanje sluzbe odnosno radnih zadataka.
Ne ocjenjuju se sluzbenici i namjestenici primljeni u sluzbu odnosno u radni odnos na odredeno vrijeme
te sluzbenici i namjestenici koji su u prethodnoj kalendarskoj godini radili manje od $est mjeseci, bez obzira na
razloge.

I1. POSTUPAK OCJENJIVANJA SLUZBENIKA/ NAMJESTENIKA

Clanak 3.

Procelnik upravnog odjela duzan je pratiti rad, postovanje sluzbene duznosti i osobno ponasanje sluzbeni-
ka/ namjestenika tijekom kalendarske godine i ocijeniti sluzbenika/namjestenika na nacin i u postupku utvrdenim
ovom Odlukom.

Kvartalni prijedlog ocjene i godi$nji prijedlog ocjene dostavlja se na Obrascu 1 odnosno Obrascu 2, koji su
sastavni dio ove Odluke (u daljnjem tekstu: Prijedlog ocjene).

Uz Prijedlog ocjene prilaze se Izvje$ée o u¢inkovitosti rada, postovanju sluzbene duznosti i osobnom pona-
$anju sluzbenika/namjestenika (u daljnjem tekstu: Izvjesce) koji se dostavlja na Obrascu 3 i Obrascu 4 i sastavni je
dio ove Odluke.

Izvje$cée se ispunjava svaka tri mjeseca, najkasnije pet dana po zavr$etku kvartala (do 5. travnja, 5. srpnja,
05. listopada i 5. sije¢nja ).

Uz Prijedlog ocjene prilaze se i odgovaraju¢a dokumentacija o ¢injenicama i okolnostima koje, sukladno
odredbama ove Odluke, bitno utje¢u na ocjenu.



Godina 1 - broj 2 Srijeda, 12. studenoga 2014.g. Str. 101

Clanak 4.

Procelnik upravnog odjela tijekom kalendarske godine duzan je kontinuirano pratiti rad i postupanje sluz-
benika/ namjestenika, poticati na kvalitetno i u¢inkovito izvrSavanje sluzbenih zadaca, postovanje sluzbene duzno-
sti i primjereno ponasanje i ukazivati na propuste i nepravilnosti.

O primjedbama na rad i postupanje odnosno upozorenjima iz stavka 1. ovoga ¢lanka procelnik upravnog
odjela na prikladan na¢in vodi odgovarajuce evidencije, a primjedbe i upozorenja koja bitno utje¢u na ocjenu unose
u Izvjesce.

Podaci iz stavaka 1. i 2. ovoga ¢lanka koji bitno utje¢u na ocjenu prilazu se uz Prijedlog ocjene.

Clanak 5.

Procelnik upravnog odjela duzan je omoguditi sluzbeniku/namjesteniku uvid u Izvjesée i prijedlog ocjene
za izvjestajno razdoblje.

Sluzbenik/namjestenik ima pravo ocitovati se i dati primjedbu na prijedlog ocjene za izvjestajno razdoblje u
roku tri dana od dana od kojeg mu je omogucéen uvid u prijedlog.

Clanak 6.

Ako procelniku upravnog odjela tijekom kalendarske godine ili izvje$tajnog razdoblja prestaje rad u uprav-
nom odjelu ili bude smijenjen s te duznosti, duzan je ispuniti Izvje$¢e i predloZiti ocjenu sluzbenika/namjestenika
kojima je nadreden, za razdoblje tijekom kalendarske godine u kojem je bio procelnik u tom upravnom odjelu.

Ako osoba iz stavka 1. ovoga ¢lanka prije prestanka rada u upravnom odjelu odnosno prestanka obavljanja duz-
nosti procelnika ne ispuni Izvjesce i predloZi ocjenu, navedena okolnost uzet ¢e se u obzir kod ocjenjivanja te osobe.

U slu¢aju iz stavka 1. ovoga ¢lanka Izvje$ce i prijedloge ocjena sluzbenika/namjestenika predlozit ¢e Opéin-
ski nacelnik.

Osoba iz stavka 1. ovog ¢lanka duzna je Izvje$ce i prijedlog ocjena dostaviti Op¢inskom nacelniku najkasnije
do dana prestanka rada odnosno 15 dana od dana kada je smijenjena s te duznosti, na nacin i u postupku propisa-
nom u ¢lanku 5. ove Odluke.

Odredbe stavaka 2. i 3. ovoga ¢lanka odgovarajuce se primjenjuju u sluc¢aju ako procelnik upravnog odjela
odbije predloziti ocjenu ili ne predlozi ocjenu sluzbenika/namjestenika u propisanom roku.

Clanak 7.

Ako je sluzbenik/namjestenik obavljao izvanredne poslove u upravnom odjelu u koji je rasporeden, ocjenu
kvalitete obavljenog posla daje procelnik tog upravnog odjela.

U izvje$¢u se obvezno navodi razdoblje u kojem je sluzbenik/namjestenik obavljao izvanredne poslove,
naznaka izvanrednih poslova, stupanj slozenosti tih poslova i ocjena kvalitete obavljenog posla.

Ocjena kvalitete obavljanja izvanrednih poslova iz stavaka 1. i 2. ovoga ¢lanka uzet ¢e se u obzir pri predla-
ganju ocjene ako su izvanredni poslovi bitno utjecali na obavljanje redovnih poslova.

Clanak 8.

Na temelju pokazane u¢inkovitosti rada, usporedivanjem opsega, kvalitete i rokova izvrSenja planiranih i
neplaniranih poslova, procelnik upravnog odjela predlaze godi$nju ocjenu sluzbenika/namjestenika, uzimajuéi u
obzir postovanje sluzbene duznosti i osobno ponasanje sluzbenika/namjestenika tijekom kalendarske godine.

Prijedlog ocjene sluzbenika/namjestenika procelnik upravnog odjela utvrduje kao aritmeticku sredinu
zbroja ocjena.

Sluzbenik/namjestenik ima pravo traziti da se u predlaganju ocjene uzmu u obzir i ostali poslovi koje je
obavljao tijekom kalendarske godine i priloziti odgovaraju¢e dokaze o tim poslovima.

Procelnik upravnog odjela uzet ¢e u obzir poslove iz stavka 3. ovoga ¢lanka ako bitno utje¢u na predlaganje
ocjene jer su povezani s radnim mjestom na koje je sluzbenik/namjestenik rasporeden, odnosno upravnim podru¢-
jem iz djelokruga upravnog odjela ili su bitno utjecali na obavljanje redovnih poslova sluzbenika/namjestenika.

Clanak 9.

Procelnik upravnog odjela duzan je omoguditi sluzbeniku/namjesteniku uvid u prijedlog ocjene i sve prilo-
ge uz prijedlog ocjene.
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Na zahtjev sluzbenika/namjestenika, procelnik upravnog odjela duzan je uruditi sluzbeniku/namjesteniku
preslike prijedloga i priloga iz stavka 1. ovoga ¢lanka.

Sluzbenik/namjestenik ima pravo dati primjedbu na prijedlog ocjene u roku tri dana od dana od kojeg mu
je omogucen uvid u prijedlog.

Primjedbu na prijedlog ocjene procelnik upravnog odjela duzan je razmotriti zajedno sa sluzbenikom/na-
mjestenikom najkasnije u roku tri dana od dana primitka primjedbe.

Ako sluzbenik/namjestenik odbije potpisati da je upoznat s prijedlogom ocjene ili ako zbog njegove od-
sutnosti iz sluzbe odnosno s rada takav potpis nije moguce osigurati, o tome ¢e se staviti biljeSka na obrascima iz
¢lanka 3. ove Odluke.

Clanak 10.

Pri odlucivanju o ocjeni sluzbenika/namjestenika, ovisno o okolnostima, uzimaju se u obzir:
- prijedlozi ocjena za odredena izvjestajna razdoblja iz ¢lanaka 3., 5. 1 6. ove Odluke,
- prijedlog ocjene iz ¢lanka 8. ove Odluke,
- izvje$ca o obavljenim izvanrednim poslovima iz ¢lanka 7. ove Odluke,
- primjedba sluzbenika/namjestenika iz ¢lanka 9. i dokazi sluzbenika/namjestenika o ostalim poslovima iz ¢lanka
8. ove Odluke.
Procelnik upravnog odjela podnosi Op¢inskom nacelniku sveukupno izvjesé¢e o ocjenama sluzbenika/na-
mjestenika upravnog odjela kojim upravlja (Obrazac 5).
Rjesenje o ocjeni donosi se najkasnije do 31. ozujka za prethodnu kalendarsku godinu.
Po izvr$nosti rjeSenja o ocjeni, ocjena se unosi u osobni oc¢evidnik sluzbenika/ namjestenika.

I11. KRITERIJI OCJENJIVANJA SLUZBENIKA/ NAMJESTENIKA I PROCELNIKA

III. 1. Kriteriji ocjenjivanja sluzbenika
Clanak 11.

Rezultati rada sluzbenika zaposlenih u op¢inskoj upravi Opéine Kostrena ocjenjuju se primjenom op¢ih i
posebnih kriterija ocjenjivanja.

Op¢i kriteriji ocjenjivanja su kriteriji koji se primjenjuju na sve sluzbenike neovisno o radnom mjestu na
koje su rasporedeni.

Posebni kriteriji ocjenjivanja su kriteriji koji se primjenjuju ovisno o poslovima na koje je sluzbenik rasporeden.

Osobno ponasanje sluzbenika i postovanje sluzbene duznosti uzima se u obzir pri odlucivanju o ocjeni
sluzbenika na nacin, odnosno prema kriterijima koji se primjenjuju na sve sluzbenike, ako ovom Odlukom nije
drugacije propisano.

Clanak 12.

Vodeci racuna o opsegu planiranih i neplaniranih poslova sluzbenika tijekom izvjestajnog razdoblja, rezul-
tati rada svakog sluzbenika ocjenjuju se primjenom sljedecih op¢ih kriterija:
1. djelotvornost u obavljanju poslova,
2. to¢nost, preciznost i pouzdanost u obavljanju poslova,
3. samostalnost u obavljanju posla
4. pridrzavanje rokova za izvrSavanje poslova,
5. u¢inkovitost u obavljanju poslova.
Ovisno o poslovima radnog mjesta na koje je sluzbenik rasporeden, rezultati rada sluzbenika mogu se oci-
jeniti i primjenom sljedecih posebnih kriterija:
1. stupanj inovativnosti,
2. stupanj kreativnosti,
3. pisano izrazavanje,
4. usmeno izrazavanje,
5. komunikacijske vjestine,
6. sposobnost rada u timu.
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Clanak 13.

Osobno ponasanje svih sluzbenika ocjenjuje se primjenom sljedecih kriterija:

. odnos prema radu (motivacija),

. odnos prema gradanima,

. odnos prema nadredenim sluzbenicima,
. odnos prema suradnicima,

. postivanje radnog vremena,

. odnos prema izobrazbi.

Postovanje sluzbene duznosti uzima se u obzir pri predlaganju ocjene i odlu¢ivanju o ocjeni sluzbenika ako
su sluzbeniku tijekom kalendarske godine ucestalo upuéivana upozorenja na propuste i nepravilnosti u postovanju
sluzbene duznosti ili mu je izvr$nim rjesenjem nadleznog tijela izre¢ena kazna za pocinjenu laku ili tesku povredu
sluzbene duznosti.

Sluzbenik ne moze biti ocijenjen ocjenom dobar ili viSom ocjenom ako mu je izvr$nim rjeSenjem nadleznog
tijela izre¢ena kazna za pocinjenu laku ili te§ku povredu sluzbene duznosti.

Sluzbeniku se za svako upuéeno pisano upozorenje zbog nepostovanja sluzbene duznosti smanjuje ocjena
za 10% od ukupne ocijene tog sluzbenika.

Procelnik upravnog odjela koji predlaze ocijeniti sluzbenika ocjenom ne zadovoljava, duzan je uz Prijedlog
godisnje ocjene ili prijedlog ocjene iz ¢lanka 5. ove Odluke, priloZiti pisana upozorenja na moguénost dobivanja nega-
tivne ocjene iz ¢lanka 97. Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.

AN Ul W W N =

III. 2. Kriteriji ocjenjivanja namjestenika
Clanak 14.

Rezultati rada namjestenika zaposlenih u op¢inskoj upravi Op¢éine Kostrena ocjenjuju se na temelju sljede-
¢ih kriterija:
1. djelotvornost u obavljanju poslova
2. to¢nost, preciznost i pouzdanost u obavljanju poslova,
3. samostalnost u obavljanju posla
4. pridrzavanje rokova za izvrSavanje poslova,
5. u¢inkovitost u obavljanju poslova.
Osobno ponasanje i postovanje radne duznosti namjestenika uzimaju se u obzir pri odlucivanju o ocjeni
namjestenika odgovaraju¢om primjenom odredbe ¢lanka 13. ove Odluke.
Namjestenik ne moze biti ocijenjen ocjenom dobar ili viSom ocjenom ako je izvr$nom odlukom nadleznog
tijela proglasen odgovornim za povredu radne duznosti.
Namjesteniku se za svako upuceno pisano upozorenje zbog nepostovanja sluzbene duznosti smanjuje ocje-
na za 10% od ukupne ocijene tog sluzbenika.
Na postupak i nacin ocjenjivanja namjestenika odgovarajuce se primjenjuju odredbe ove Odluke o ocjenji-
vanju sluzbenika.
III. 3. Kriteriji ocjenjivanja procelnika upravnog odjela
Clanak 15.

Rad procelnika upravnog odjela ocjenjuje se na temelju kriterija iz ¢lanka 12. stavaka 1. i 2. ove Odluke te

ocjenom sljedec¢ih kompetencija:

1. organizacija i koordinacija obavljanja poslova,

2. donosenje odluka za koje je ovlasten,

3. motiviranje sluzbenika/namjestenika,

4. rjesavanja konflikata,

5.pracenje rada i davanje uputa za rad sluzbenicima/ namje$tenicima,

6.0odnos prema sluzbenicima/namjestenicima kojima je nadreden,

7. implementacije strateskih ciljeva,

8. sposobnost kreiranja novih projekata.
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Clanak 16.

Osobno ponasanje procelnika upravnog odjela ocjenjuje se primjenom sljedeceg kriterija:
1. odnos prema radu,
2. odnos prema gradanima,
3. odnos prema nadredenima,
4. odnos prema suradnicima.

Clanak 17.

Na postupak, kriterije i na¢in ocjenjivanja procelnika upravnog odjela odgovarajuce se primjenjuju odredbe
ove Odluke o ocjenjivanju sluzbenika.

Postupak ocjenjivanja procelnika upravnog odjela provodi Op¢inski nacelnik koji kontinuirano prati njihov
rad.

IV. NACIN PROVODENJA OCJENJIVANJA

Clanak 18.

Rad sluzbenika i namjestenika ocjenjuje se prema kriterijima iz ¢lanka 12. i 13. ove Odluke zaokruzivanjem
broj¢ane oznake - ocjene (5, 4, 3, 2 ili 1) ispred odgovarajuceg kriterija, na Obrascu 3 koji se nalazi u privitku i ¢ini
sastavni dio ove Odluke.

Rad procelnika upravnog odjela ocjenjuje se prema kriterijima iz ¢lanka 12., 13., 15. 1 16. ove Odluke zao-
kruzivanjem broj¢ane oznake - ocjene (5, 4, 3, 2 ili 1) ispred odgovarajuceg kriterija, na Obrascu 4, koji se nalazi u
privitku i ¢ini sastavni dio ove Odluke.

Clanak 19.

Ocjena sluzbenika i namjestenika dobiva se zbrajanjem broja bodova kojim je njihov rad ocijenjen prema
svim kriterijima iz ove Odluke, kako slijedi:

1. odli¢an, ako je dobiveni postotak zbroja ocjena sluzbenika/namjestenika od 81-100% u odnosu na maksimalni
zbroj ocjena,

2. vrlo dobar, ako je dobiveni postotak zbroja ocjena sluzbenika/namjestenika od 61 do 80% u odnosu na maksi-
malni zbroj ocjena,

3. dobar, ako je dobiveni postotak zbroja ocjena sluzbenika/namjestenika od 41 do 60% u odnosu na maksimalni
zbroj ocjena,

4. zadovoljava, ako je dobiveni postotak zbroja ocjena sluzbenika/namjestenika od 21 do 40% u odnosu na mak-
simalni zbroj ocjena,

5. ne zadovoljava, ako je dobiveni postotak zbroja ocjena sluzbenika/namjestenika od 0-20% u odnosu na mak-
simalni zbroj ocjena.

V. PRIJELAZNE 1 ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 20.

Ova Odluka objavit ¢e se u »Sluzbenim novinama Op¢ine Kostrenac, a stupa na snagu 1. sije¢nja 2015. godine.

KLASA: 021-05/14-01/3
URBROJ: 2170-07-01-14-62
Kostrena, 6. studenoga 2014. godine

OPCINSKO VIJECE OPCINE KOSTRENA

Predsjednica
Gordana Vukosa



Godina 1 - broj 2 Srijeda, 12. studenoga 2014.g. Str. 105

Privitci OBRAZAC 1
OPCINA KOSTRENA

Naziv upravnog tijela:

Naziv radnog mjesta:

PRIJEDLOG OCJENE SLUZBENIKA/NAMJESTENIKA
za razdoblje od do 20 .g.

U postupku ocjenjivanja:
a) Sluzbenika
b) Namjestenika

Zaokruziti jednu od predvidenih moguénosti

IME I PREZIME

sluZzbenika/namjestenika
(temeljem provedenog pracenja radnog uc¢inka i pokazane ucinkovitosti rada, uzimajuci u obzir postivanje sluzbene duznosti i
osobno ponasanje, predlazem sljedecu ocjenu):

PRIJEDLOG OCJENE ZA SLUZBENIKA/NAMJESTENIKA:

a) Odli¢an

b) Vrlo dobar

¢) Dobar

d) Zadovoljava
e) Ne zadovoljava

Zaokruziti jednu od predvidenih moguénosti

Datum Procelnik

Broj priloga:
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OBRAZAC 1

Sluzbenik/namjestenik je obavijeSten o mogucnosti uvida u prijedlog ocjene dana:
(dokaz u prilogu).

Moguénost uvida u prijedlog ocjene u propisanom roku sluzbenik/namjestenik:
a) nije iskoristio

b) iskoristio je dana
Zaokruziti jednu od predvidenih moguénosti

Sluzbenik/namjestenik na prijedlog ocjene:
a) nema primjedbu

b) ima primjedbu

Zaokruziti jednu od predvidenih moguénosti

PRIMJEDBA:

U slu¢aju da primjedbe prelaze predvideni prostor-potrebno ih je posebno dostaviti i priloziti uz ovaj obrazac

Primjedba sluzbenika/namjestenika zajednicki je razmotrena dana:

Potpis sluzbenika/namjestenika Potpis procelnika

POSEBNA NAPOMENA: Potpis sluZbenika/namjeStenika na ovom mjestu ne smatra se odricanjem prava na Zalbu na
rjeSenje o ocjeni odnosno na sudsku zastitu na odluku o ocjeni koju u postupku ocjenjivanja donosi ovlastena sluZbena
osoba.

Napomena procelnika nakon provedenog postupka ocitovanja sluZbenika/namjestenika o
prijedlogu ocjene:

Potpis procelnik
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OBRAZAC 2
OPCINA KOSTRENA
OPCINSKI NACELNIK

PRIJEDLOG OCJENE PROCELNIKA UPRAVNOG ODJELA
za razdoblje od do 20 .g.

IME I PREZIME

procelnika upravnog odjela
(temeljem provedenog pracenja radnog ucinka i pokazane u¢inkovitosti rada, uzimajuéi u obzir postivanje sluzbene duznosti i
osobno ponasanje, predlazem sljedecu ocjenu):

PRIJEDLOG OCJENE PROCELNIKA UPRAVNOG ODJELA:

a) Odli¢an

b) Vrlo dobar

¢) Dobar

d) Zadovoljava
e) Nezadovoljava

Zaokruziti jednu od predvidenih moguénosti

Datum Opéinski nacelnik

Broj priloga:

Procelnik upravnog odjela je obavijeSten o mogucnosti uvida u prijedlog ocjene dana:
(dokaz u prilogu).

Moguénost uvida u prijedlog ocjene u propisanom roku procelnik upravnog odjela:
a) nije iskoristio

b) iskoristio je dana
Zaokruziti jednu od predvidenih moguénosti

Procelnik upravnog odjela na prijedlog ocjene:
a) nema primjedbu

b) ima primjedbu

Zaokruziti jednu od predvidenih moguénosti
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OBRAZAC 2

PRIMJEDBA:

U slu¢aju da primjedbe prelaze predvideni prostor-potrebno ih je posebno dostaviti i priloziti uz ovaj obrazac

Primjedba procéelnika upravnog odjela zajednicki je razmotrena dana:

Potpis procelnika Potpis Op¢inskog nacelnika

POSEBNA NAPOMENA: Potpis procelnika na ovom mjestu ne smatra se odricanjem prava na sudsku zastitu na odluku
0 ocjeni koju u postupku ocjenjivanja donosi ovlastena sluZzbena osoba.

Napomena Op¢inskog nacelnika nakon provedenog postupka oc€itovanja procelnika upravnog
odjela o prijedlogu ocjene:

Potpis Op¢inskog nacelnika
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OBRAZAC 3
OPCINA KOSTRENA

Naziv upravnog tijela:

1ZVJESCE O UCINKOVITOSTI RADA, POSTIVANJU SLUZBENE DUZNOSTI
1 OSOBNOM PONASANJU SLUZBENIKA/NAMJESTENIKA
za razdoblje od do 20 .g.

U postupku ocjenjivanja:
a) Sluzbenika

b) Namjestenika

Zaokruziti jednu od predvidenih moguénosti

IME I PREZIME
sluzbenika/namjestenika

Naziv radnog mjesta:

Izvjesce izradio:

Datum Procelnik

Broj priloga:
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OBRAZAC 3

II REZULTATI RADA

1. OPCI KRITERIJI ZA SLUZBENIKE I NAMJESTENIKE

(Obavezan izbor jednog od ponudenih odgovora, zaokruziti jednu od predvidenih mogucénosti)

1. Djelotvornost u obavljanju poslova:

a) Odlican 5
b) Vrlo dobar 4
¢) Dobar 3

d) Zadovoljava 2

e) Nezadovoljava 1
Mjera u kojoj je sluzbenik odnosno namjestenik obavio poslove i zadace radnog mjesta i druge povjerene poslove te ispunio
postavljene ciljeve, uzimajuéi u obzir organizacijske i tehnicke uvjete u kojima se poslovi i zadace obavljaju.

2. Tocnost, preciznost i pouzdanost u obavljanju poslova:

a) Odli¢an 5
b) Vrlo dobar 4
¢) Dobar 3

d) Zadovoljava 2

e) Nezadovoljava 1
Tocnost, preciznost i pouzdanost u obavljanju poslova;stupanj znanja i razumijevanja propisa, pravila struke i razli¢itih postupaka
i njihovu samostalnu primjenu u obavljanju poslova.

3. Samostalnost u obavljanju poslova:

a) Odli¢an 5
b) Vrlo dobar 4
¢) Dobar 3

d) Zadovoljava 2

e) Nezadovoljava 1
Samostalna primjena znanja, propisa i pravila struke u obavljanju poslova.

4. PridrZavanje rokova:

a) Odli¢an 5
b) Vrlo dobar 4
¢) Dobar 3

d) Zadovoljava 2

e) Nezadovoljava 1
Opseg u kojem sluzbenik odnosno namjestenik obavlja poslove u zadanim ili prihvatljivim rokovima.

5. Ucinkovitost:

a) Odli¢an 5
b) Vrlo dobar 4
¢) Dobar 3

d) Zadovoljava 2

e) Nezadovoljava 1
Mjera u kojoj je sluzbenik odnosno namjestenik obavio poslove i zadace u okviru ocekivane kvalitete, koriStenjem $to manje
resursa i u §to kracéem vremenskom razdoblju, uzimajuéi u obzir organizacijske i tehnicke uvjete u kojima se poslovi i zadace
obavljaju.
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OBRAZAC 3
2. POSEBNI KRITERIJI
2.1.STANDARDNI KRITERIJI ZA SLUZBENIKE

(Obavezan izbor u rubrici o primjenjivosti kriterija. Izbor vrijednosti kriterija obavezan u slu¢aju primjenjivosti istoga.)

1. Stupanj inovativnosti -- primjenjivost kriterija DA NE
Zaokruziti jednu od predvidenih moguénosti

a) Odlican 5
b) Vrlo dobar 4
¢) Dobar 3

d) Zadovoljava 2

e) Nezadovoljava 1
Mjera u kojoj sluzbenik sagledava probleme na novi nacin te pronalazi i predlaze nova primjenjiva rjeSenja i daje korisne
prijedloge za unaprjedenje sluzbe.

2. Stupanj kreativnosti --primjenjivost kriterija DA NE

Zaokruziti jednu od predvidenih moguénosti

a) Odli¢an 5
b) Vrlo dobar 4
¢) Dobar 3
d) Zadovoljava 2

e) Nezadovoljava 1
Mjera u kojoj sluzbenik pronalazi i predlaze rjeSenja te daje korisne prijedloge za unapredenje postojeéih propisa, strategija,
programa i drugih akata, postupaka i metoda rada.

3. Pisano izrazavanje --primjenjivost kriterija DA NE
Zaokruziti jednu od predvidenih moguénosti

a) Odlican 5
b) Vrlo dobar 4
¢) Dobar 3
d) Zadovoljava 2

e) Nezadovoljava 1
Stupanj primjene znanja pravopisa i gramatike te vjeStina organiziranja i oblikovanja razli¢itih vrsta pisanih tekstova kao i odnos
prema spisima i njihova urednost, to¢nost i o¢uvanost.

4. Usmeno izraZavanje --primjenjivost kriterija DA NE

Zaokruziti jednu od predvidenih moguénosti
a) Odli¢an 5
b) Vrlo dobar 4
¢) Dobar 3
d) Zadovoljava 2

e) Nezadovoljava 1
Primijenjene vjestine to¢nog, jasnog, jezgrovitog, smislenog i stilski prikladnog prezentiranja odredenih sadrzaja.

5. Komunikacijske vjestine --primjenjivost kriterija DA NE
Zaokruziti jednu od predvidenih moguénosti

a) Odli¢an 5

b) Vrlo dobar 4

¢) Dobar 3

d) Zadovoljava 2
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e) Nezadovoljava 1

odnosa s ljudima.

6. Sposobnost rada u timu --primjenjivost kriterija DA

Zaokruziti jednu od predvidenih moguénosti

a) Odli¢an 5
b) Vrlo dobar 4
¢) Dobar 3

d) Zadovoljava 2
e) Ne zadovoljava 1

ostvarivanja cilja za koji se smatraju zajednicki odgovornima.

ODNOSNO RADNE DUZNOSTI NAMJESTENIKA

(Obavezno zaokruziti jedan od ponudenih odgovora)

1. Odnos prema radu

a) Odli¢an 5
b) Vrlo dobar 4
¢) Dobar 3

d) Zadovoljava 2
e) Nezadovoljava 1

2. Odnos prema gradanima

a) Odli¢an 5
b) Vrlo dobar 4
¢) Dobar 3

d) Zadovoljava 2
e) Nezadovoljava 1

utvrdena zakonima, drugim propisima i Etickim kodeksom.

3. Odnos prema nadredenima

a) Odli¢an 5
b) Vrlo dobar 4
¢) Dobar 3

d) Zadovoljava 2
e) Nezadovoljava 1

utvrdena zakonima, drugim propisima i Etickim kodeksom.

OBRAZAC 3

Jasnoca izrazavanja, slusanja i uvazavanja drugih, uspjesno rjeSavanje konfliktnih situacija te usmjerenost na stvaranja korektnih

NE

Ocjenjuje se uspjesnost rada s grupom osoba (sluzbenika ili drugih suradnika) komplementarnih znanja i vjestina u svrhu

III OSOBNO PONASANJE I POSTIVANJE SLUZBENE DUZNOSTI SLUZBENIKA

Pokazana motivacija za rad i mjera u kojoj je sluzbenik odnosno namjestenik zainteresiran za obavljanje poslova radnog mjesta na
koje je rasporeden te drugih poslova usko povezanih s poslovima lokalne samouprave kao §to su poslovi za potrebe sluzbe izvan
radnog vremena bez posebnog naloga te mjera u kojoj sluzbenik postupa i prihvaca postupanje po uputama i nalozima nadredenih.

Mjera u kojoj se sluzbenik/namjestenik pridrzava pravila ponaSanja i etickih nacela u odnosima prema gradanima, koja su

Mjera u kojoj se sluzbenik/namjestenik pridrzava pravila ponasanja i eti¢kih nacela u odnosima prema nadredenima, koja su
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4. Odnos prema suradnicima

a) Odli¢an 5
b) Vrlo dobar 4
¢) Dobar 3

d) Zadovoljava 2

e) Nezadovoljava 1
Mjera u kojoj se sluzbenik/namjestenik pridrzava pravila ponasanja i etickih nacela u medusobnim odnosima prema radnim
kolegama i drugim suradnicima, koja su utvrdena zakonima, drugim propisima i Etickim kodeksom.

5. Postivanje radnog vremena

a) Odli¢an 5
b) Vrlo dobar 4
¢) Dobar 3

d) Zadovoljava 2

e) Nezadovoljava 1
Mjera u kojoj je sluzbenik odnosno namjestenik prisutan na poslu u propisano radno vrijeme i u kojoj dolazi i odlazi s posla na
vrijeme te se pridrzava pravila o udaljavanju iz radnih prostorija za vrijeme radnog vremena, posebno uzimajuci u obzir podatke
iz sluzbenih evidencija radnog vremena nadlezne sluZbe.

6. Odnos prema izobrazbi
a) Odli¢an 5
b) Vrlo dobar 4
¢) Dobar 3

d) Zadovoljava 2

e) Nezadovoljava 1
Mjera u kojoj je sluzbenik odnosno namjestenik pokazao interes za pohadanje programa izobrazbe u cilju unapredenja znanja,
vjestina i sposobnosti potrebnih za obavljanje poslova svog radnog mjesta ili sluzbe.

Napomena:

IV IZRECENE KAZNE ZA POVREDE SLUZBENE DUZNOSTI TE PRIMJEDBE
I UPOZORENJA NA PROPUSTE I NEPRAVILNOSTI U RADU, POSTIVANJE
SLUZBENE ODNOSNO RADNE DUZNOSTI I OSOBNO PONASANJE
SLUZBENIKA ODNOSNO NAMJESTENIKA

1. IZRECENE KAZNE ZA POVREDU SLUZBENE ODNOSNO RADNE
DUZNOSTI
a. Lake povrede
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b. Teske povrede

2. IZRECENE PRIMJEDBE I UPOZORENJA

a. Pisane primjedbe

b. Usmene primjedbe
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OBRAZAC 3
V NACRT PRIJEDLOGA OCJENE

PRIJEDLOG OCJENE SLUZBENIKA I NAMJESTENIKA ZA RAZDOBLJE OD
DO

a) Odlican

b) Vrlo dobar

¢) Dobar

d) Zadovoljava
e) Ne zadovoljava

VI PREPORUKE ZA SLJEDECE RAZDOBLJE

(potreba pohadanja dodatne izobrazbe, premjestaj i sl.)

v OQITOVANJE SLUZBENIKA/NAMJESTENIKA I PRIJEDLOG OCJENE ZA
IZVJESTAJNO RAZDOBLJE

Sluzbenik/namjestenik je obavijeSten o mogucnosti uvida u prijedlog ocjene dana:
(dokaz u prilogu).

Moguénost uvida u prijedlog ocjene u propisanom roku sluzbenik/namjestenik:
¢) nije iskoristio

d) iskoristio je dana

Zaokruziti jednu od predvidenih moguénosti

Sluzbenik/namjestenik na prijedlog ocjene:
¢) nema primjedbu

d) ima primjedbu
Zaokruziti jednu od predvidenih moguénosti
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OBRAZAC 3

PRIMJEDBA:

U slucaju da primjedbe prelaze predvideni prostor-potrebno ih je posebno dostaviti i priloZiti uz ovaj obrazac

Primjedba sluzbenika/namjestenika zajednicki je razmotrena dana:

Potpis sluzbenika/namjestenika Potpis procelnika

POSEBNA NAPOMENA: Potpis sluZzbenika/namjeStenika na ovom mjestu ne smatra se odricanjem prava na Zalbu na
rjeSenje o ocjeni odnosno na sudsku zastitu na odluku o ocjeni koju u postupku ocjenjivanja donosi ovlastena sluZbena
osoba.

Napomena procelnika nakon provedenog postupka ocitovanja sluzbenika/namjestenika o
prijedlogu ocjene:

Potpis procelnika
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OBRAZAC 4

OPCINA KOSTRENA
OPCINSKI NACELNIK
1ZVJESCE O UCINKOVITOSTI RADA, POSTIVANJU SLUZBENE DUZNOSTI I

OSOBNOM PONASANJU PROCELNIKA
za razdoblje od do 20 .g.

IME I PREZIME
procelnika

Izvjesce izradio:

Datum Op¢inski nacelnik

Broj priloga:
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OBRAZAC 4

II REZULTATI RADA

1. OPCI KRITERLJI ZA SLUZBENIKE

(Obavezan izbor jednog od ponudenih odgovora, zaokruziti jednu od predvidenih mogucénosti)

1. Djelotvornost u obavljanju poslova:

a) Odlican 5
b) Vrlo dobar 4
¢) Dobar 3

d) Zadovoljava 2

e) Nezadovoljava 1
Mjera u kojoj je sluzbenik obavio poslove i zadace radnog mjesta i druge povjerene poslove te ispunio postavljene ciljeve,
uzimajudi u obzir organizacijske i tehnicke uvjete u kojima se poslovi i zadace obavljaju.

2. Tocnost, preciznost i pouzdanost u obavljanju poslova:

a) Odli¢an 5
b) Vrlo dobar 4
¢) Dobar 3

d) Zadovoljava 2

e) Nezadovoljava 1
Tocnost, preciznost i pouzdanost u obavljanju poslova; stupanj znanja i razumijevanja propisa, pravila struke i razli¢itih
postupaka rada.

3. Samostalnost u obavljanju poslova:

a) Odli¢an 5
b) Vrlo dobar 4
¢) Dobar 3

d) Zadovoljava 2

e) Ne zadovoljava 1
Samostalna primjena znanja, propisa i pravila struke u obavljanju poslova.

4. PridrZzavanje rokova:

a) Odli¢an 5
b) Vrlo dobar 4
¢) Dobar 3

d) Zadovoljava 2

e) Nezadovoljava 1
Opseg u kojem sluzbenik odnosno namjestenik obavlja poslove u zadanim ili prihvatljivim rokovima.

5. Ucinkovitost:

a) Odlican 5
b) Vrlo dobar 4
¢) Dobar 3

d) Zadovoljava 2

e) Nezadovoljava 1
Mjera u kojoj je sluzbenik obavio poslove i zadace u okviru ocekivane kvalitete, koriStenjem Sto manje resursa i u Sto kracem
vremenu, uzimajuéi u obzir organizacijske i tehni¢ke uvjete u kojima se poslovi i zadace obavljaju




Godina 1 - broj 2 Srijeda, 12. studenoga 2014.g.

Str.

119

OBRAZAC 4

2. POSEBNI KRITERIJI
2.1.STANDARDNI KRITERIJI ZA SLUZBENIKE

(Obavezan izbor jednog od ponudenih odgovora)
1. Stupanj inovativnosti

a) Odlican 5
b) Vrlo dobar 4
¢) Dobar 3

d) Zadovoljava 2

e) Nezadovoljava 1

Mjera u kojoj sluzbenik sagledava probleme na novi nacin te pronalazi i predlaze nova primjenjiva rjeSenja i daje korisne
prijedloge za unaprjedenje sluzbe i projekata.

2. Stupanj kreativnosti

a) Odlican 5
b) Vrlo dobar 4
¢) Dobar 3

d) Zadovoljava 2

e) Nezadovoljava 1
Mjera u kojoj sluzbenik pronalazi i predlaze rjeSenja te daje korisne prijedloge za unapredenje postojecih propisa, strategija,
programa i drugih akata, metoda rada i projekata.

3. Pisano izrazavanje

a) Odlican 5
b) Vrlo dobar 4
¢) Dobar 3

d) Zadovoljava 2

e) Nezadovoljava 1
Stupanj primjene znanja pravopisa i gramatike te vjestina organiziranja i oblikovanja razli¢itih vrsta pisanih tekstova.

4. Usmeno izraZzavanje

a) Odli¢an 5
b) Vrlo dobar 4
¢) Dobar 3

d) Zadovoljava 2

e) Nezadovoljava 1
Primijenjene vjestine toénog, jasnog, jezgrovitog, smislenog i stilski prikladnog prezentiranja odredenih sadrzaja.

5. Komunikacijske vjeStine

a) Odli¢an 5
b) Vrlo dobar 4
¢) Dobar 3

d) Zadovoljava 2
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e) Nezadovoljava 1
Jasnoca izrazavanja, sluSanja i uvazavanja drugih, uspjesno rjeSavanje konfliktnih situacija te usmjerenost na stvaranja korektnih
odnosa s ljudima.

6. Sposobnost rada u timu

a) Odlican 5
b) Vrlo dobar 4
¢) Dobar 3

d) Zadovoljava 2

e) Nezadovoljava 1
Ocjenjuje se uspjesnost rada s grupom osoba (sluzbenika ili drugih suradnika) komplementarnih znanja i vjeStina u svrhu
ostvarivanja cilja za koji se smatraju zajednicki odgovornima.

2.2.KRITERIJI ZA PROCELNIKA

(Obavezan izbor jednog od ponudenih odgovora)

1. Organizacija i koordinacija obavljanja poslova

a) Odli¢an 5
b) Vrlo dobar 4
¢) Dobar 3

d) Zadovoljava 2

e) Nezadovoljava 1
Ocjenjuje se uspjesnost primjene znanja i vjestina u organizaciji i koordinaciji obavljanja poslova, vode¢i racuna o raspolozivim i
potrebnim resursima i ljudskim potencijalima za obavljanje poslova.

2. Sposobnost donoSenja odluka

a) Odli¢an 5
b) Vrlo dobar 4
¢) Dobar 3

d) Zadovoljava 2

e) Nezadovoljava 1
Ocjenjuje se razina u kojoj pro¢elnik samostalno donosi sadrzajno kvalitetne i pravovremene odluke, uzimajuéi u obzir sve
relevantne okolnosti u kojima se odluka donosi.

3. Motiviranje sluzbenika

a) Odli¢an 5
b) Vrlo dobar 4
¢) Dobar 3

d) Zadovoljava 2

e) Ne zadovoljava 1
Ocjenjuje se uspjesnost primjene raspolozivih tehnika motivacije i motivatora kojima se izaziva, usmjerava i odrzava zeljeno
ponasanje sluzbenika te ih potice na izvrSavanje radnih zadataka.
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4. Rjesavanje konflikata

a) Odlican 5
b) Vrlo dobar 4
¢) Dobar 3

d) Zadovoljava 2

e) Nezadovoljava 1
Ocjenjuje se uspje$nost primjene metoda kojima se sukobljene strane usmjeravaju u problemima i trazenje rjeSenja koje ¢e
zadovoljiti interese i potrebe svih ukljuéenih u konflikt i mjera u kojoj procelnik potice sluzbenike na medusobno uvazavanje,
postivanje i suradnju.

5. Pracenje rada i davanje uputa za rad sluzbenicima

a) Odli¢an 5
b) Vrlo dobar 4
¢) Dobar 3

d) Zadovoljava 2

e) Nezadovoljava 1
Ocjenjuje se mjera u kojoj procelnik prati rad sluzbenika kojim je nadreden i daje im pravovremene i korisne upute za rad.

6. Odnos prema sluzbenicima kojima je procelnik nadreden

a) Odli¢an 5
b) Vrlo dobar 4
¢) Dobar 3

d) Zadovoljava 2

e) Ne zadovoljava 1
pridrzava pravila ponasanja i etickih nacela u odnosu prema sluzbenicima kojima je nadreden, koja su utvrdena zakonima, drugim
propisima i Etickim kodeksom.

7. Implementacija strateskih ciljeva

a) Odlican 5
b) Vrlo dobar 4
¢) Dobar 3

d) Zadovoljava 2

e) Nezadovoljava 1
Ocjenjuje se mjera u kojoj se procelnik primjenjuje znanja i vjestine u osmisljavanju postupaka, smjernica i aktivnosti kojima se
osigurava ostvarenje strateskih ciljeva.

8. Sposobnost kreiranja novih projekata

a) Odli¢an 5
b) Vrlo dobar 4
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¢) Dobar 3
d) Zadovoljava 2

e) Nezadovoljava 1
Ocjenjuje se mjera u kojoj se procelnik primjenjuje znanja i vjestine te daje ideje koje pozitivno utjecu na izgled i kvalitetu Zivota
gradana.

III OSOBNO PONASANJE I POSTIVANJE SLUZBENE DUZNOSTI SLUZBENIKA

(Obavezno zaokruziti jedan od ponudenih odgovora)

1. Odnos prema radu

a) Odli¢an 5
b) Vrlo dobar 4
¢) Dobar 3

d) Zadovoljava 2

e) Nezadovoljava 1
Pokazana motivacija za rad i mjera u kojoj je sluzbenik zainteresiran za obavljanje poslova radnog mjesta na koje je rasporeden te
drugih poslova usko povezanih s poslovima lokalne samouprave kao §to su poslovi za potrebe sluzbe izvan radnog vremena bez
posebnog naloga te mjera u kojoj sluzbenik postupa i prihvaca postupanje po uputama i nalozima nadredenih.

2. Odnos prema gradanima

a) Odli¢an 5
b) Vrlo dobar 4
¢) Dobar 3

d) Zadovoljava 2

e) Nezadovoljava 1

Mjera u kojoj se sluzbenik pridrzava pravila ponasanja i eti¢kih nacela u odnosima prema gradanima, koja su utvrdena zakonima,
drugim propisima i Etickim kodeksom.

3. Odnos prema nadredenima

a) Odli¢an 5
b) Vrlo dobar 4
¢) Dobar 3

d) Zadovoljava 2

e) Nezadovoljava 1

Mjera u kojoj se sluzbenik pridrzava pravila ponasanja i etickih nacela u odnosima prema nadredenima, koja su utvrdena
zakonima, drugim propisima i Etickim kodeksom.

4. Odnos prema suradnicima

a) Odli¢an 5
b) Vrlo dobar 4
¢) Dobar 3

d) Zadovoljava 2
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e) Nezadovoljava 1

Mjera u kojoj se sluzbenik pridrzava pravila ponaSanja i etickih nacela u medusobnim odnosima s drugim sluzbenicima i
suradnicima, koja su utvrdena zakonima, drugim propisima i Etickim kodeksom.

Napomena:

IV IZRECENE KAZNE ZA POVREDE SLUZBENE DUZNOSTI TE PRIMJEDBE
I UPOZORENJA NA PROPUSTE 1 NEPRAVILNOSTI U RADU

I PpSTIVANJE SLUZBENE DUZNOSTI TE OSOBNO PONASANJE
SLUZBENIKA

1. IZRECENE KAZNE ZA POVREDU SLUZBENE DUZNOSTI
a. Lake povrede

b. TeSke povrede
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2. IZRECENE PRIMJEDBE I UPOZORENJA

a. Pisane primjedbe

OBRAZAC 4

b. Usmene primjedbe
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V NACRT PRIJEDLOGA OCJENE

PRIJEDLOG OCJENE PROCELNIKA OD
DO

a) Odlican

b) Vrlo dobar

¢) Dobar

d) Zadovoljava
e) Ne zadovoljava

VI PREPORUKE ZA SLJEDECE RAZDOBLJE

(potreba pohadanja dodatne izobrazbe, premjestaj i sl.)

VIl OQITOVANJE SLUZBENIKANA IZVJESCE I PRIJEDLOG OCJENE NA
IZVJESTAJNO RAZDOBLJE

Sluzbenik je obavijeSten o mogucnosti uvida u prijedlog ocjene dana:
(dokaz u prilogu).

Moguénost uvida u prijedlog ocjene u propisanom roku sluzbenika:
a) nije iskoristio

b) iskoristio je dana
Zaokruziti jednu od predvidenih moguénosti

Sluzbenik na prijedlog ocjene i izvjesce:
a) nema primjedbu

b) ima primjedbu

Zaokruziti jednu od predvidenih moguénosti
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PRIMJEDBA:

U slucaju da primjedbe prelaze predvideni prostor-potrebno ih je posebno dostaviti i priloZiti uz ovaj obrazac

Primjedba sluzbenika zajednicki je razmotrena dana:

Potpis sluzbenika Potpis Opcinskog nacelnika

POSEBNA NAPOMENA: Potpis sluzbenika na ovom mjestu ne smatra se odricanjem prava na sudsku zastitu na odluku
o ocjeni koju u postupku ocjenjivanja donosi ovlastena sluZbena osoba.

Napomena Opcinskog nacelnika nakon provedenog postupka ocitovanja sluzbenika o izvjescu:

Potpis Opcinskog nacelnika
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Naziv upravnog tijela:

Mjesto i datum:

OPCINA KOSTRENA

OBRAZAC 5

SVEUKUPNO IZVJESCE O OCJENAMA SLUZBENIKA I NAMJESTENIKA

Izvjescujem Vas da sam, temeljem odredbi ¢lanka 94.—96. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine" broj 86/08, 61/11) i ¢lanka 10.
stavka 2. Odluke o postupku, kriterijima i nacinu ocjenjivanja sluzbenika i namjestenika u op¢inskoj
upravi Opcine Kostrena (,,Sluzbene novine Opcéine Kostrena“ broj 2/14), utvrdio OCJENE ZA

broj

namjestenika

GODINU  za  sluzbenike/namjeStenike  rasporedene u  upravnom tijelu/sluzbi
, kako slijedi:
Redni Ime i prezime sluzbenika / T Ot
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Budu¢i da se sukladno odredbi ¢lanka 92. stavka 2. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u
lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi i ¢lanka 10. stavka 2. Odluke o postupku, kriterijima i
nacinu ocjenjivanja sluzbenika i namjestenika u opéinskoj upravi Opcine Kostrena (,,Sluzbene novine
Op¢ine Kostrena“ broj 2/14), sluzbenici i namjestenici primljeni u sluZzbu odnosno u radni odnos na
odredeno vrijeme i sluzbenici i namjestenici koji su prethodnoj kalendarskoj godini radili manje od
Sest mjeseci, NE OCJENJUJU, nisam utvrdio ocjene za sluzbenike/namjestenike kako slijedi:

Redni

broi Ime i prezime sluzbenika / namjestenika Naziv radnog mjesta
roi
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Dostaviti:
- Op¢inski nacelnik
- Sluzba za lokalnu samoupravu i pravne poslove

Procelnik:
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Na temelju ¢lanka 30. Statuta Opéine Kostrena
(»Sluzbene novine Primorsko-goranske Zupanije“ broj
26/09, 10/13, 17/14) Op¢insko vijece Opcine Kostrena,
na sjednici odrzanoj 6. studenoga 2014. godine, doni-
jelo je

ODLUKU
o dopuni Odluke o stipendiranju ucenika i
studenata

Clanak 1.

U Odluci o stipendiranju ucenika i studenata
(»Sluzbene novine Primorsko-goranske Zupanije® br.
22/11) iza ¢lanka 5. dodaje se ¢lanak 5.a. koji glasi:

,Clanak 5.a.

Iznimno od odredbe ¢lanka 5. stavak 2. ove Od-
luke u slu¢aju da je broj kandidata koji zadovoljavaju
uvjete, bilo ucenika ili studenata, manji od broja stipen-
dija koje se dodjeljuju, sredstva predvidena za dodjelu
toj kategoriji kandidata, a koja bi ostala neutro$ena,
mogu se prenamijeniti za dodjelu stipendija drugoj ka-
tegoriji kandidata ako je u toj kategoriji broj kandidata
koji zadovoljavaju uvjete ve¢i od broja odredenog ¢lan-
kom 5. stavak 2. Odluke.”

Clanak 2.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od

objave u ,,Sluzbenim novinama Op¢ine Kostrena®

KLASA: 021-05/14-01/3
URBROJ: 2170-07-01-14-66
Kostrena, 6. studenoga 22014. godine

OPCINSKO VIJECE OPCINE KOSTRENA

Predsjednica
Gordana Vukosa

Na temelju ¢lanka 48 stavak 2. Zakona o lokal-
noj i podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi (“Narod-
ne novine”, broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08,
36/09, 150/11, 144/12, 19/13), ¢lanka 30. Statuta Op-
¢ine Kostrena (“Sluzbene novine Primorsko-goranske
zupanije’, broj 26/09, 10/13, 17/14) i ¢lanka 7. Odluke
o uvjetima, nacinu i postupku gospodarenja nekretni-
nama u vlasni$tvu Op¢éine Kostrena (“Sluzbene novine
Primorsko-goranske Zupanije”, broj 54/09, 8/10), Op-
¢insko vije¢e Opéine Kostrena, na sjednici odrzanoj 6.
studenoga 2014 godine, donijelo je

ODLUKU
o stjecanju suvlasnickih omjera fizickih osoba na
k.¢. broj 2666 od 1512 m2 u z.k. ul. 13 k.o. Kostrena-
Lucija

Sanjinu Vranicu iz Kostrene, Sveta Lucija 51c,
OIB:94621177300 kao suvlasniku u % dijela i Cedomili
Knatfel iz Rijeke, Frane Belulovi¢a 6, OIB:64371445297
kao suvlasnici u % dijela k.¢. br. 2666 pasnjak Vrtina
od 1512 m2 z.k.ul.13 k.o. Kostrena-Lucija isplatiti ¢e
se naknada za zemljiSte u svrhu privodenja namjeni
pomoénog nogometnog igralista u Zuknici sukladno
Urbanisti¢ckom planu uredenja gradevinskog podrucja
R-1 u Kostreni u ukupnom iznosu od 54.795,00 EUR u
protuvrijednosti kuna prema srednjem te¢aju HNB na
dan placanja.

Sanjinu Vrani¢u za % suvlasnickog dijela na
k.¢.br.2666 k.o. Kostrena-Lucija pripada naknada u
ukupnom iznosu od 27.397,50 EUR u protuvrijednosti
kuna prema srednjem te¢aju HNB na dan placanja, a
Cedomili Knafel za % suvlasni¢kog dijela na k.¢.br.2666
k.o. Kostrena-Lucija pripada naknada u ukupnom izno-
su od 27.397,50 EUR u protuvrijednosti kuna prema
srednjem te¢aju HNB na dan plac¢anja. Navedeni iznosi
isplatiti ¢e se u roku od 30 dana od dana ovjere potpisa
prodavatelja na ugovor.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja, a
objavit ¢e se u ,,Sluzbenim novinama Op¢ine Kostrena®

KLASA: 021-05/14-01/3
URBROJ: 2170-07-01-14-67
Kostrena, 6. studenoga 2014. godine

OPCINSKO VIJECE OPCINE KOSTRENA

Predsjednica
Gordana Vukosa



Godina 1 - broj 2

Srijeda, 12. studenoga 2014.g.

Str. 131

OPCINSKI NACELNIK

Na temelju ¢lanka 13. stavakl. Zakona o pravu-
na pristup informacijama (NN br. 25/13) i ¢lanka 44.
Statuta Op¢ine Kostrena (SN PGZ br. 26/09, 10113,
17/14) Op¢inska nacelnica donijela je

ODLUKU
o imenovanju sluzbenika za informiranje

Clanak 1.

JasnaMavrinac, dipl.iur., imenuje se kao sluzbe-
na osoba mjerodavna za rjeSavanje ostvarivanja prava
na pristup informacijama (u daljnjem tekstu: sluzbenik
za informiranje).

Clanak 2.

Sluzbenik za informiranje obavlja poslove:

-redovitog objavljivanja informacija sukladno unu-
tarnjem ustroju tijela javne vlasti

-rje$ava pojedina¢ne zahtjeve za pristup informacija-
ma i ponovnu uporabu informacija

—unaprjeduje nacin obrade, razvrstavanja, ¢uvanja i
objavljivanja informacija koje su sadrzane u sluzbe-
nim dokumentima koji se odnose na rad tijela javne
vlasti

—osigurava neophodnu pomo¢ podnositeljima zahtje-
va u vezi s ostvarivanjem prava utvrdenih Zakonom.

Clanak 3.

Korisnik prava na pristup informacijama i po-
novnu uporabu informacija ostvaruje pravo na pristup
informaciji podno$enjem usmenog ili pisanog zahtjeva
Op¢ini Kostrena. Zahtjev podnesen elektroni¢kim pu-
tem smatra se pisanim zahtjevom.

Clanak4.

Na zahtjev za pristup informacijama ne placa se
pristojba.

Korisnik prava na pristup informacijama moze
se obvezati na pla¢anje naknade stvarnih materijalnih
troskova koji nastanu pruzanjem informacije i naknadu
troskova dostave trazene informacije sukladno Krite-
rijima za odredivanje visine naknade stvarnih materi-
jalnih troskova i trogka dostave informacija (“Narodne
novine” br. 12/14).

Clanak 5.

Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaziti
Odluka o odredivanju sluzbenika za informiranje (SN
PGZ br. 37/04) i Odluka o ustrojavanju Kataloga infor-
macija Opéine Kostrena (SN PGZ br. 37/04).

Clanak 6.
Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja a

objavit ¢e se u “Sluzbenim novinama Op¢ine Kostrena”

KLASA: 022-06/14-01/2
URBROJ: 2170-07-03-14-363
Kostrena, 14. listopada 2014.

Op¢inska nacelnica
Mirela Maruni¢, dipl.ing.
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