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Rf,PUBLIKA HRVATSKA
PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA

OPCINA KOSTRENA
UPRAVNI ODJEL ZA KOMUNALNI SUSTAV.

PROSTORNO PLANIRANJf I ZASTITU OKOLISA

KLASA: I l2-0 I 125 -01 101

U RBROJ : 2 I 1 0-22-05 I I -25 -2

Kostrena. 29. sijednja 2025.

Temeljem odredbi ilanka 19. Zakona o sluZbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podruenoj (regionalnoj)

samoupravi ("Narodne novine" broj 86/08,6lll l,4/18. I l2l19), Prodelnik Upravnog odjela za komunalni
sustav. prostomo planiranje i zaititu okoliSa Op6ine Kostrena raspisuje sljede6i

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluZbu u

Upravni odjel za komunalni sustav. prostomo planiranje iza5titu okolisa Op6ine Kostrena"

S lu2bu za odrZavanje kom unalne infrastrukture
na radno mjesto vODITEIJ SLUZBE zA ODRZAVANJE KOMUNALNE INFRASTRUKTURE

I izv*itelj/izvrsiteljica na neodreileno vrijeme
uz obvezni probni rad od 3 (tri) mjeseca

Posebni uvjeti:
- Magistar struke ili struini specijalist gxadevinske ili arhitektonske struke.
- najmanje 5 (pet) godina radnog iskustva na odgovarajuiim poslovima.
- organizacijske sposobnosti i komunikacijske vje5tine potrebne za uspje5no upravljanje unutamjom
ustrojswenom jedinicom upravnog odjela
- polo2en drZavni ispit.

Osobama s akademskim ili struinim nazivom. odnosno s akademskim stupnjem steaenim prije stupanja na

snagu Zakona o akarlemskom i struinon nazivu i akadentskom stupnju (,,Narodne novine" broj 123/231.

stedeni akademski ili strudni naziv. odnosno akademski stupanj izjednadava se s odgovarajuiim
akademskim ili strudnim nazivom ili akademskim stupnjem, u skladu s odredbama dlanka 15. oznadenog
Zakona.

Pod radnim iskustvom na odgovarajuiim poslovima podrazumijeva se radno iskustvo (sluiba u upravnim
tijelima jedinica lokalne ili podrudne (regionalne) samouprave, driavna sluZba. javna slu2ba, radni odnos
kod privatnog poslodavca, samostalno obavljanje profesionalne djelatnosti ili obavljanje poslova u

medunarodnim organizacijama) ostvareno na poslovima navedenog stupnja obrazovanja (strudne spreme)
istruke.

Osim navedenih posebnih uvjeta. kandidati/kandidatkinje moraju ispunjavati i opie uvjete za prijarn u

sluZbu utvrdene dlankom 12. Zukona o sluihenicinu i numjeitenicinu u lokulntsj i podruinoj tegionulnoj)
sumoupruvi (,,Nurochrc novine" broj 86/08. 6l / 1 1. 01/ 18 i 112/l9t: punoljetnost, hrvatsko drZavljanstvo i
zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima. a za njihov prijaln u

sluZbu ne smiju postojati zapreke iz ilanka | 5. i 16. istog Zakona.
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Najavni natjedaj mogu sejaviti osobe oba spola.

Ako kandidat/kandidatkinja ostvaruje pravo na prednost pri zapoSljavanju prema posebnom zakonu,
duLan/na je u prijavi na javni natjedaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale

kandidate/kandidatkinje samo pod jednakim uvjetima. Kandidat/kandidatkinja koj i/a ostvaruje pravo
prednosti pri zaposljavanju dokazuje isto rjesenjem ili potvrdom o priznatom statusu i potvrdom o
nezaposlenosti.

Kandidati/kandidatkinje koji/e se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju na temelju ilanka l0l.
Zakona o hrvatskint braniteljirna iz Domovinskog rata i ilanovima njihovih ohitelji (.,Nurodne novine"
broj l2l/17,98/19, tl1/21,156/2J) duini/e su uz prijavu priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta

iz javnog natjedaja te dokaze sukladno dlanku 103. istog Zakona. Dokazi za ostvarivanje prava prednosti

prilikom zapoSljavanja objavljeni su na mreinoj stranici Ministarswa hrvatskih branitelja Republike

Hrvatske na sljedeioj poveznici:

httos ,'/bran itel uo\ hr,lUserDocslm agcVdokument i,4',] ikola/ooois7o2 0dokaz aYo2|za%o20ostv arivan i e%20

orar aoh20prednosti%o2|ori%o2|zapoYoC 5%o A I liav ani u-oh2.0Z.OHBDRoh20202 I .pdf

Kandidati/kandidatkinje koji/e se pozivaju na pravo prednosti pri zapoiljavanju na temelju ilanka 47.

stavka l. Zakona o civilnim stradolnicima i: Domovinskog rata (.,Narodne novine" broj 81/21./ duZni/e su

uz prijavu priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traienih uvjeta izjavnog natjedaja te dokaze sukladno tlanku
49. istog Zakona. Dokazi za ostvarivanje prava prednosti prilikom zapoSljavanja objavljeni su na mreZnoj

stranici Ministarswa hrvatskih branitelja Republike Hrvatske na sljedeioj poveznici:

htIDS ://branitel ov.hr/UserDocsl lna!!e s/dokumentiN i kola/oooisTo20dokaz aVo20zaYo20 ostv ari van ieolo20

pravao420prednostiYo2DoriYo2Dzaoo%C5%A I I iavaniu-

'1QAZ d;ptt%ljoy"20c i r i ln im%20stradalnicima%o2lizYol0 DR.pd t'

Kandidati/kandidatkinje koji/e se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju na temelju ilanka9. Zukona

o profesionalnoj rehabilitaciji i :apoiljcwanju osoba s invaliditeton (,. Narodne novine " br. 157/ I 3, 152/ I1.
39/18 i 32/2q dulni/duZne su uz prijavu na natjedaj prilo2iti svu propisanu dokumentaciju. odnosno dokaze

o ispunjavanju tra2enih uvjeta. kao i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Kandidati/kandidatkinje koji/e se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju dlanka 48.f.
Ztkona o zaititi vojnih i civilnih invalida rato (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/91, 76/91. 108/95. 108/96. 82/01. 103/03, 118/13.98/19). uz prijavu na natjeaaj duZni/e su. osim dokaza

o ispunjavanju tra2enih uvjeta, priloZiti irje5enje, odnosno powrdu iz kojeje vidljivo spomenuto pravo.

Za kandidate/liandidatkinje prijavljene najavni natjeiaj koji ispunjavaju formalne uvjetejavnog natjedaja.

provest 6e se prethodna provjera znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja i intervjua.
Ako kandidat/kandidatkinja ne pristupi testiranju i/ili intervjuu, smatral 6e se da je povukao/la prijavu na
javni natjedaj.

Na sluZbenoj mreZnoj stranici Op6ine Kostrena: www.kostrena.hr objavit 6e se opis poslova i podaci o
plaii radnog rnjesta koje se popunjava. nadin i vrijeme obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti

kandidata,/kandidatkinje. podrudje te pravni i drugi izvori za priprernanje kandidata,/kandidatkinja za

provjeru.

Na oglasnoj plodi i sluZbenoj mre2noj stranici Opiine Kostrena: www.kostrena.hr objavit 6e se vrijeme
odrZavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata najmanje 5 (pet) dana prije odrZavanja
provjere.



Kandidati / kandidatkinje obvezni su uz prijavu priloiiti:
- 2ivotopis.
- izvorn iklpresliku diplome kojom se potvrduje ispunjavanje uvjeta stupnja obrazovanja (struane spreme)
i struke odredene ovim natjedajem.

- dokaz o hrvatskom dr2avljanstvu (presliku osobne iskaznice),

- dokaz o radnom staZu evidentiranom u bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
(elektronidki zapis o podacima).

- dokaz o traZenom radnom iskustvu od najmanje 5 (pet) godina na odgovarajuiim poslovima (potvrda

dosadainjih poslodavaca o vrsti poslova itrajanju radnog odnos4 preslika ugovora o radu, rjeSenja i sl., iz

kojih mora biti vidljivo ostvareno radno iskustvo u trajanju od najmanje 5 (pet) godina na poslovima traZene

struke i razine obrazovanja).

- dokaz o poloienom dr2avnom ispitu (presliku uvjerenja, odnosno svjedodZbe).

- uvjerenje da se protiv kandidata/kandidatkinje ne vodi kazneni postupak (ne starije od 3 (tri) mjeseca).

- vlastorudno potpisanu izjavu da za prijam u slu2bu ne postoje zapreke iz ilanka 15. i 16. Zakona o

sluZbenicima i namje5tenicima u lokalnoj ipodrudnoj (regionalnoj) samoupravi.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja izabrani kandidat/kandidatkinja po obavijesti o izboru. a
prije dono5enja rjeSenja o prijmu u slu2bu.

Natjecati se mogu i kandidati/kandidatkinje koji/e nemaju poloZen drZavni ispit, uz uvjet da se predmetni

ispit poloZi u roku od godine dana od prijma u sluzbu.

Kandidati/kand idatkinje prijavom na javni nadetaj pristaju da Op6ina Kostrena. kao voditelj obrade.

prikupljene podatke na temelju javnog natjedaja obraduje samo u obimu i u svrhu provedbejavnog naljedaja

i to od strane ovlaStenih osoba za provedbu javnog natjeaaja. Op6ina Kostrena ie s osobnim podacima

postupati sukladno pozitivnim propisima uz primjenu odgovaraju6ih sigumosnih mjera zaStite osobnih
podataka od neovla5lenog pristupa. zlouporabe, otkrivanja. gubitka ili o5teienja.

Pisane prijave najavni nadeiaj. vlastoruino potpisane od strane podnositelja prijave, s navedenom kontakt

adresom i telefonskim brojem te s dokazima o ispunjavanju uvjeta, podnose se u roku od 8 (osam) dana
od dana objave javnog natjedaja u Narodnim novinama. odnosno najkasnije do 06. veljate 2025. godine

na adresu:

Opiina Kostena, Sv. Lucija 38, 51221 Kostena
s na:nakom:

,,Javni natjeiaj za prijam u sluibu u aprovni odjel za *omunalni saslov, proslorno planirdnje i zailila
okoli\a Opiine Kostrena - NE OTVARATI"

Osoba koja ne podnese pravodobnu i/ili urednu prijavu ili za koju se uwrdi da ne ispunjava formalne uvjete

iz javnog natjedaja. ne6e se smatrati kandidatom/kandidatkinjom prijavljenim/om na javni natjedaj.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u javnom natjedaju.

Op6ina Kostrena zadrZava pravo u svakom trenutku poniStitijavni nadedaj.

O rezultatima javrrog natjeiaja kandidati/kandidatkinje bit 6e obavijeSteni u zakonskom roku.

PR0IELNIT
Dario Modrit. lrfd speL'. ing. uedil
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